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DO - 29/08/2015

Resolucao SEOP n.° 002, de 27 de agosto de 2015.

Institui protocolos
administrativos alusivos
a tramitacao e despacho
de documentos de
natureza disciplinar no
ambito da Guarda Civil
Municipal de Niterdi e de
sua Corregedoria.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA, no
uso de suas atribuicoes legais, tendo em vista o que consta no
processo n.° 130003555/2015, bem como a necessidade de
uniformizacdo de procedimentos no ambito da justica e
disciplina,

RESOLVE:

Art. 1° A imputacao de transgressao da disciplina aos
servidores da Guarda Civil Municipal dar-se-a através de relato
claro e conciso, materializado na emissao de Ficha de Razoes de
Defesa (FRD) por parte do Departamento de Pessoal (DP) da
Guarda Civil Municipal, ou em outro instrumento legal valido
para fins de citacao.

Art. 2° Sao competentes para determinar a extracao da

FRD o Secretario de Ordem Publica, o Inspetor Geral, o
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Corregedor, o Inspetor Adjunto e os responsaveis por
Inspetorias, Coordenadorias e Departamentos em relacao aos
servidores que lhes forem subordinados.

§ 1° A determinacao para extracao da FRD sera feita
através de despacho, Comunicacao Interna ou equivalente.

§ 2° A extracao e a solucao dada a FRD no ambito da
Guarda Civil Municipal serao comunicadas a Corregedoria.

Art. 3° Apos a emissao de razoes de defesa ou o declinio
de tal direito por parte do servidor, nao sendo configurada a
hipotese de justificacao da falta, ou de aplicacao direta das
penalidades de adverténcia ou de repreensao, sera elaborado
pela Chefia imediata o relatorio circunstanciado.

§ 1° O relatoério circunstanciado constituira a avaliacao
da Chefia imediata, derivada do cotejo entre imputacao,
alegacoes defensivas e documentos, a fundamentar a imposicao
de penalidade de suspensao ou superior.

§ 2° Ao relatorio circunstanciado serao acostados os
documentos basilares as conclusoes da Chefia imediata.

Art. 4° Diante do parecer exarado pela Chefia imediata
na Ficha de Razoes de Defesa, cabera a Inspetoria Geral:

[ — baixar a FRD em diligéncia para complementacao de
informacoes;

IT — justificar a falta;

[IT - promover a aplicacao direta de penalidade de sua
competéncia;
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IV - determinar a elaboracao de Relatorio
Circunstanciado; ou

V - nas demais hipoteses legais, alcar a questao
fundamentadamente a analise da autoridade competente.

Art. 5° O relatorio circunstanciado sera alcado, através
da Inspetoria Geral da Guarda Civil Municipal, a Corregedoria.

Art. 6° As publicacoes em boletim interno alusivas a
solucao dada a documentos de natureza disciplinar deverao ser
claras, concisas e precisas, descrevendo conduta, dispositivos
infringidos e medidas derivadas.

Paragrafo unico As justificacoes de condutas imputadas
também deverao ser alvo de publicacao em boletim interno da
Guarda Civil Municipal.

Art. 7° A FRD e o relatorio circunstanciado obedecerao,
no que couber, aos modelos anexos.

Art. 8° Rotinas complementares e documentos outros no
ambito de justica e disciplina poderao ser alvo de publicacdo em
boletim interno da Guarda Civil Municipal, através de ato do
Inspetor Geral e/ou do Corregedor.

Art. 9° Esta Resolucao entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Niteroi, em 27 de agosto de 20135.

Marcus Jardim Goncalves
Secretario Municipal de Ordem Publica
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ANEXOS a Res. SEOP n.° 002/2015

FICHA DE RAZOES DE DEFESA - FRENTE

¢ SECRETARIAMUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA FRD NUMERD
< . e GUARDACIVIL MUNICIPAL DE NITERGI

S PEN

FICHA DE RAZAD DE DEFESA - FRD

FATOS QUE CONSTITUEM A IRREGULARIDADE
TRIGEM OESERVAFUES

EATA B0 FATE:

RELATO DA OCORRENCIA

DISPOSITIVO LEGAL INFRIGIDD

CIENTIFICACAD DO SERVIDOR

Declaro que estou ciente acerca da irregularidade a mim atribuida e que
tenho o prazo estatutario de 05 dias para a apresentacdo de defesa

NOMES MATRICULA

DATA
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FICHA DE RAZOES DE DEFESA - VERSO

PARECER - CHEFIA IMEDIATA

AEZINATURAIDAT &

DESPACHO - INSPETORIA GERAL

AZEINATURAIDAT &

DESPACHO - CORREGEDORIA

AZZINATURA/DAT &

DESPACHO - SECRETARIA DE ORDEM PUBLICA

AEZINATURAIDAT &
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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO

Aos dias do més de do ano de

, apos analise do constante do(a)

(citar documento exordial) verifica-se que

(descrever os fatos,
citando documentos/testemunhos, bem como outros indicios

que corroborem a descricao).

Do exposto, verifica-se que

(citar as conclusoes derivadas do que consta dos autos, com
mencao a qualificacao do(s) envolvido(s), aos dispositivos legais
infringidos, causas de justificacao, circunstancias atenuantes
e/ou agravantes, bem como, sendo o caso, a sancao disciplinar

proposta).

Local e data

Assinatura e identificacao do servidor responsavel
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