Atribunaga
GABARITO

Pagina 1l

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
Atos do Prefeito

DECRETO N° 12218/2016
O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em
vista o disposto no art. 8°, da Lei n° 3191/2015, de 30 de dezembro de 2015.
DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto crédito suplementar ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, no
valor global de R$ 1.618.700,00 (um milhdo, seiscentos e dezoito mil e setecentos reais)
para reforco de dotagdes orcamentarias, na forma do Anexo.
Art. 2° - O crédito suplementar de que trata o artigo anterior serd compensado de acordo
com o inciso Ill do § 1° do artigo 43, da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, na forma do
Anexo.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 09 de margo de 2016.
Rodrigo Neves - Prefeito

ANEXO AO DECRETO N° 12218/2016

CREDITO SUPLEMENTAR

CODIGOS VALORES (R$)

o PROGRAMA DE COMPENSADO/
ORGAO/UNIDADE TRABALHO DESPESA | FT | SUPLEMENTADO | “CANGELADO
1051 - EMUSA 17.451.0010.1053 | 44905100 | 108 | 1.500.000,00

1900 - SEOP 06.122.0001.2767 | 33903000 | 100 | 2.000,00

1210 - FEPGM/NIT | 04.125.0001.2807 | 33909200 | 203_| 116.700,00

1051 - EMUSA 17.451.0010.1053 | 33903900 | 108 1.500.000,00
1900 - SEOP 06.122.0001.2767 | 33903900 | 100 2.000,00

1210 - FEPGM/NIT | 04.125.0001.2807 | 44905200 | 203 116.700,00
TOTAL GERAL 1.618.700,00 1.618.700,00

NOTA:

FONTE 100 - RECURSOS ORDINARIOS

FONTE 108 - RECURSOS DE INDENIZAGOES (ROYALTIES)
FONTE 203 - RECURSOS DE DIRETAMENTE ARRECADADOS

DECRETO N° 12219/2016.
Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal de Recursos Administrativos e da
outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
pela legislagéo vigente, notadamente o artigo 66, inciso VI da Lei Organica do Municipio de
Niteréi e o arts. 9° e 11 da Lei Municipal n° 2.681, de 2009,

DECRETA:
Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho de Municipal de Recursos
Administrativos do Municipio de Niterdi, criado pela Lei Municipal n° 2.681, de 29 de
Dezembro de 2009, em anexo a este Decreto.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes
em contrério.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 09 de margo de 2016.
Rodrigo Neves - Prefeito

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE RECURSOS
ADMINISTRATIVOS DO MUNICIPIO DE NITEROI
TiTULO |
CONSELHO MUNICIPAL DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS
CAPITULO |
DA FINALIDADE
Art.1°. O Conselho Municipal de Recursos Administrativos é o Orgdo Administrativo
Colegiado que integra a estrutura da Procuradoria Geral do Municipio de Niteréi, tendo a
atribui¢ao de julgar, em segunda instancia, os recursos de oficio e voluntarios de decisdo
final proferida em primeira instancia administrativa, referentes a processos administrativos
de natureza contenciosa decorrentes de acdes fiscais, que versarem sobre a aplica¢éo da
legislagdo de posturas, de obras, de meio ambiente, de transportes e de vigilancia
sanitaria.
Paréagrafo Unico. O Conselho Municipal de Recursos Administrativos reger-se-a4 pelo
disposto neste Regimento Interno, no qual estdo incluidas as disposi¢bes legais e
regulamentares pertinentes a sua constituicdo e competéncia.
CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO
Art. 2°. O Conselho Municipal de Recursos Administrativos € composto por 11 (onze)
membros, sendo 05 (cinco) Conselheiros dos Administrados, e 06 (seis) Conselheiros da
Administragédo Publica Municipal, todos nomeados pelo Prefeito, com mandato de 01 (um)
ano, que podera ser renovado por igual prazo.
§1°. Os Suplentes dos Conselheiros titulares, também nomeados pelo Prefeito, serdo em
nimero de 11 (onze) e substituirdo os membros efetivos em suas faltas ou impedimentos.
§2°. Os Conselheiros indicados pela Administragdo Publica Municipal, titulares e suplentes,
serdo nomeados pelo Prefeito, por sugestdo dos Secretarios Municipais a que estiverem
subordinados, escolhidos dentre os servidores dos quadros permanentes das fiscalizacdes
de obras, de posturas, de meio ambiente, de transportes e de vigilancia sanitaria, de
reconhecida idoneidade moral, com notérios conhecimentos da legislagdo municipal.
§3° Os Conselheiros indicados pelos Administrados, titulares e suplentes, serdo
escolhidos pelo Prefeito em listas triplices de nomes, com a respectiva qualificagio
técnico-profissional dos indicados, dentre aqueles integrantes de entidades representativas
da sociedade com atividades no Municipio de Niterdi.
§4°. Um dos Conselheiros da Administragdo Publica Municipal devera ser titular do Cargo
de Procurador do Municipio, ficando a sua indicagdo a cargo do Procurador Geral do
Municipio, bem como a de seu suplente.
Art. 3°. A posse dos Membros do Conselho Municipal de Recursos Administrativos se
efetiva com a assinatura do Termo lavrado em livro préprio, perante o Presidente do
Conselho.
Art. 4°. O Prefeito nomeara o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho, escolhidos
dentre os membros efetivos.
Art. 5°. Atuardo no Conselho Municipal de Recursos Administrativos, além do servidor
indicado na forma do artigo 2°, § 2°, 05 (cinco) Representantes da Administragdo Publica
Municipal, sendo o primeiro versado em legislacdo de posturas, o segundo com
conhecimento em legislag&o edilicia, o terceiro versado em legislagéo de meio ambiente, o
quarto com conhecimento acerca das normas de transporte publico e o quinto versado em
legislacao de vigilancia sanitéria, todos selecionados do quadro permanente de fiscais das
suas respectivas Secretarias.
§1°. Os Representantes da Administracdo Publica Municipal atuardo nos processos
relativos as matérias atinentes a sua competéncia e  conhecimento.
§2°. Serdo nomeados pelo Prefeito, por indicagdo dos seus respectivos Secretarios
Municipais, 05 (cinco) Suplentes dos Representantes da Administragdo Publica Municipal,
observados os requisitos contidos no caput deste artigo.
§3°. Os Representantes da Administracdo Publica Municipal emitirdo pareceres em todos
0s recursos antes da sua distribuicéo aos relatores do Conselho.
§4°. A inobservancia da determinacé@o a que se refere o paragrafo anterior implicard em
falta grave, punida com a dispensa do Representante da Administracdo Publica Municipal,
além da aplicagéo de outras sancdes previstas em Lei.
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§5°. Os Representantes da Administracdo Publica Municipal ou seus suplentes néo terdo
direito a voto nas decisGes do Conselho Municipal de Recursos Administrativos.
Art. 6°. Perder4 o mandato o Membro do Conselho ou o Representante da Administragéo
Publica Municipal que deixar de comparecer a 03 (trés) sessdes consecutivas ou a 05
(cinco) alternadas no més, sem motivo justificado, sendo substituido pelo respectivo
suplente.
§1° Quando se tratar de Servidor Municipal, a penalidade dever4 constar de seus
assentamentos funcionais, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
§2°. Os Representantes da Administrag&o Publica Municipal ou seus suplentes, quando em
exercicio, e o secretario do Conselho serdo substituidos quando enquadrados no caput
deste artigo.
Art. 7°. O Conselho é dotado de uma Secretaria, dirigida por um Secretario-Geral, para
realizacdo dos trabalhos de natureza administrativa necessarios ao desempenho dos
encargos conferidos pela Lei Municipal n°. 2.681, de 29 de Dezembro de 2009.
§1°. O Procurador Geral do Municipio designard um servidor do Municipio para secretariar
o Conselho, o qual fara jus ao recebimento do “jeton", respeitado o disposto no art. 10 da
Lei Municipal n°. 2.681, de 29 de Dezembro de 2009.
§ 2°. O Procurador Geral do Municipio também designard um servidor do Municipio para
exercer as fungdes de Agente 1, Simbolo FG-l, que se incumbird do desempenho
permanente das atividades administrativas do Conselho.
§3°. Ao Presidente cabe observar e aplicar, aos servidores lotados no Conselho, as
disposicoes legais em vigor, que lhes sdo pertinentes.
§4°. O integrante do Conselho Municipal de Recursos Administrativos recebera a
denominagédo de “Conselheiro”.
CAPITULO IlI
DA COMPETENCIA DO COLEGIADO

Art. 8°. Compete ao Conselho Municipal de Recursos Administrativos, como Orgéo
Colegiado:
| — conhecer e julgar os recursos voluntarios interpostos contra decisGes definitivas de 12
instancia, relativos a aplicacéo da legislagdo de posturas, de obras, de meio ambiente, de
transportes e de vigilancia sanitaria;
Il — conhecer e julgar os recursos de oficio interpostos pelas autoridades de 12 instancia;
Il — declarar nulos os atos processuais, no todo ou em parte, determinando-lhes a
repeticdo, se cabivel, quando, por omissé&o, erro ou irregularidade, ndo seja possivel
proferir a deciséo;
IV - fazer baixar em diligéncia os processos, ordenando pericias, vistorias, prestacéo de
esclarecimentos e suprimento de nulidades, necesséarias a perfeita apreciacdo das
questdes suscitadas no recurso;
V — conhecer e atender a pedidos de esclarecimento;
VI - apreciar e deliberar sobre as excegoes;
VII - aprovar a comunicacgdo, as autoridades superiores, de eventuais irregularidades
verificadas no processo, cometidas na instancia inferior;
VIl - propor, as autoridades competentes as medidas que julgar necesséarias a melhor
organizagdo dos processos;
IX - homologar pedidos de desisténcia;
X - conceder licencas aos Conselheiros Representantes dos Administrados;
XI - julgar os pedidos de justificativa de faltas de seus Conselheiros;

Xill- sugerir providéncias sobre assuntos relacionados com suas atribuicdes e
atividades;
XIl- resolver dividas suscitadas pelo Presidente ou pelos demais Conselheiros
sobre a ordem dos trabalhos, a interpretacéo e a execucgéo de leis e regulamentos;
XIV- propor, ao Procurador Geral do Municipio, alteragcdo do Regimento Interno;
XV- exercer outras atribuicdes por forca de lei ou de regulamento.

CAPITULO IV

DA INVESTIDURA E DA DESTITUICAO
Art. 9°. A posse do Presidente e do Vice-Presidente dar-se-4 em presenga do Procurador
Geral do Municipio, mediante a assinatura de termo lavrado em livro préprio.
Art. 10. A posse dos demais Conselheiros e dos Representantes da Administragdo Publica
dar-se-4 em presenga do Presidente e do Vice-Presidente, com a assinatura do termo
respectivo, no livro a que se refere o artigo anterior.
Art. 11. Nao poderdo ter assento no Conselho Municipal de Recursos Administrativos,
simultaneamente, Conselheiros que sejam parentes consanguineos ou afins, na linha reta
ou na lateral, até o 3° grau civil.
Paréagrafo Unico. Constatada a incompatibilidade, devera ser afastado aquele que for
nomeado em Uultimo lugar ou, no caso de nomeag&o na mesma data, 0 menos idoso.
Art. 12. Ficara automaticamente destituido do cargo de Conselheiro Municipal de Recursos
Administrativos o Relator que retiver o processo além dos prazos previstos neste
Regimento Interno, salvo:
| — por motivo de forga maior, devidamente comprovada;
Il- no caso de pedido, em tempo hébil, de dilatacdo do prazo a que se refere o art. 53,
inciso Il, quando se tratar de recurso que contenha matéria complexa, de dificil estudo, a
critério do Presidente.
Art. 13. Perderd também o mandato o Conselheiro que:
| — ndo tomar posse no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo do
ato, no 6rgéo oficial do Municipio, admitida, apenas, uma prorrogagéo de 30 (trinta) dias;
Il- renunciar, na forma da lei;
Il - perder a qualidade de servidor, entendendo-se por servidor o ocupante de cargo,
fungéo ou emprego publico no Municipio de Niter6i;
IV— perder a qualidade de representante dos Administrados;
V — adotar procedimento incompativel com a dignidade da fungéo;
VI- sofrer sentenga penal condenatéria transitada em julgado cujo regime de
cumprimento de pena o impega de comparecer as sessdes de julgamento ou, caso
servidor, a sentenga penal condenatéria que o comine a perda do cargo publico;
VIl — for punido administrativamente com as penas disciplinares de suspensdo ou
demissé&o.
§1°. O Presidente, nas hipéteses configuradas neste artigo, representard ao Procurador
Geral do Municipio, para que este proponha, ao Prefeito, a lavratura do ato de destituigdo e
0 consequente ato de nomeacéo de novo Conselheiro.
CAPITULO V
DA CONVOCAGAO DO SUPLENTE
Art. 14. A convocagdo do Suplente serd obrigatéria, desde que haja comunicagéo do
Conselheiro ou Representante da Administracéo titular, com a antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas.
§1°. O desatendimento injustificado & convocacéo, de conformidade com o disposto neste
artigo, serd considerado falta a sessdo e, quando ocorrer por 3 (trés) convocacdes
consecutivas, acarretara a perda da supléncia.
§ 2° - A ndo convocagcdo de Suplente devera ser justificada em ata da respectiva sesséo.
Art. 15. Caso o Conselheiro ou o Representante da Administragdo compareca tardiamente
a sessdo e seu Suplente tenha participado, desde o inicio, da mesma, este percebera a
remuneracdo respectiva, ficando, entretanto, assegurado ao Conselheiro efetivo assistir
aos trabalhos e participar das discussbes, sem direito a voto, que ser& proferido pelo
suplente.
Paragrafo Gnico: Na hipétese de comparecimento simultaneo obrigatério do Conselheiro
efetivo e de seu Suplente, por for¢a do disposto no art. 18 e seu § 1° deste Regimento,
ambos fardo jus a remuneracéo correspondente.
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Art. 16. Ao Suplente é facultado comparecer as sessdes independentemente de
convocacdo, somente podendo delas participar quando ocorrer a auséncia ou o
impedimento do Conselheiro efetivo.
Art. 17. O Representante da Administracéo Publica ou o relator que se tenha de afastar do
Conselho, por prazo superior a 15 (quinze) dias, devolver4 ao Secretario 0os processos em
seu poder, para encaminhamento ao Suplente convocado.
§1°. Ao Suplente convocado serdo, também, enviados, pelo Secretario, os demais
processos ja distribuidos ao Relator que se tenha afastado.
§2°. O Suplente, se assim o entender, podera adotar o relatério ja elaborado, mediante
manifestacéo, por escrito, nos autos.
§3°. No caso de afastamento do Presidente, o procedimento serd o mesmo preconizado
neste artigo.
Art. 18. Cessada a substituicdo, o Suplente que tiver concluido o relatério ou o voto em
separado, resultante de pedido de vista, ser& o competente para julgar o litigio, ainda que
presente o Conselheiro efetivo.
§1°. Na hipoétese prevista neste artigo, o Conselheiro efetivo ndo tomard parte no
julgamento em que intervier seu Suplente.
§2°. O julgamento desses recursos tera preferéncia sobre os demais, visando a liberar,
desde logo, o Suplente.
§3°. Os demais processos, em poder do Suplente, seréo devolvidos, ao Secretario, que os
remeterd ao Conselheiro efetivo.
CAPITULO VI

DO PRESIDENTE
Art. 19. O Presidente é o representante do Conselho, para todos os efeitos legais.
Art. 20. Compete ao Presidente do Conselho:
| - dirigir e supervisionar todos os servigos e atividades do Conselho;
1l — presidir as sessfes, com direito ao voto de qualidade, mantendo o bom
andamento dos trabalhos e resolvendo as questdes de ordem;
1] — deliberar com os demais Conselheiros;

v — apurar e proclamar o resultado das votacdes;

\% — determinar e aprovar a inclusdo, em pauta, dos processos devolvidos com o
“visto”, pelos Conselheiros;

\Y| — distribuir, por sorteio e em sesséo, os processos aos Conselheiros que serdo
Relatores, garantida a igualdade numérica na distribuicéo;

Vil — submeter a discusséo e a votacéo a Ata da sessdo anterior, ao iniciar-se a
imediata;

Vil — consignar, nas atas, sua aprovacao, assinando-as;

IX — conceder ou cassar a palavra, nos termos regimentais;

X — submeter a votagao as questdes apresentadas e as que propuser orientando

as discussdes, fixando os pontos sobre os quais versar, podendo, quando conveniente,
dividir as proposicoes;

Xl — suspender a sessdo ou levanta-la, na impossibilidade de manter a ordem,
podendo mandar retirar do recinto, os assistentes que a perturbarem;

X — assinar os acordaos;

Xl — participar dos julgamentos, usando, inclusive, o voto de qualidade, nos caos
de empate na votagéao;

XV — mandar riscar, a pedido da parte ofendida, expressdes consideradas
caluniosas ou injuriosas inseridas nos processos sujeitos a apreciagdo do Conselho;

XV — determinar as diligéncias solicitadas;

XVI — requisitar, aos o6rgdos da administragdo municipal, o0s servigos
especializados de pericia, quando necessarios;

XVII — corresponder-se, na qualidade de representante do Conselho, com as
demais autoridades;

XVil — conhecer dos impedimentos e das suspei¢des invocadas;

XIX — convocar os Suplentes, nos casos previstos neste Regimento;

XX — assinar a correspondéncia do Conselho, quando a competéncia nao for do
Secretéario, na forma do disposto neste Regimento;

XXI — convocar sessdes administrativas e extraordinarias, por iniciativa pessoal ou
por proposicéo do Plenario;

XX — promover e assinar todo e qualquer expediente oriundo das delibera¢es do
Conselho, desde que a competéncia ndo seja privativa do Relator;

XX — determinar a baixa dos processos a instancia inferior, ap6s transitar em
julgado o respectivo acérdao;

XXIV — propor, as autoridades competentes, por iniciativa pessoal ou do Plenario,
quaisquer medidas consideradas Uteis ao bom desempenho das atribui¢ées do Conselho;
XXV — comunicar, ao Procurador Geral do Municipio, a destituicdo de Conselheiro

ou de Representantes da Administracédo Publica por falta de comparecimento as sessoes,
sem causa justificada;

XXVI — propor, ao Procurador Geral do Municipio, a destituigdo do Conselheiro ou
do Representante da Administragdo, que, frequentemente, infrinja o disposto no inciso XI
do art. 88;

XXVII — comunicar, ao Procurador Geral do Municipio, a vacancia do cargo, por
falecimento do Conselheiro ou Representante da Administragéo, por rentncia ou extingao
do mandato, para preenchimento da vaga, quando couber;

XXVIII- designar um Conselheiro para assinar ou redigir os acérddos que,
regimentalmente, cabiam ao Conselheiro que deu origem a vacancia ou para redigir os
acérdaos que nédo foram apresentados dentro do prazo de 5 (cinco) dias, na forma deste
Regimento;

XXIX— submeter & aprovagéo do Plenério os pedidos de licengas e as justificativas de falta
as sessoes;

XXX~ requisitar e avocar processos, decidindo sobre pedidos de juntada, anexagéo,
apensamento ou desentranhamento de documentos;

XXXI — determinar a publicagdo do expediente do Conselho, no 6rgéo oficial do Municipio,
através da reparticdo competente da Procuradoria Geral do Municipio;

XXXII — autorizar o afastamento dos Conselheiros durante as sessoes;

XXXIII — estabelecer, mediante ato préprio, os dias e horarios das sessoes;

XXXIV — autorizar a expedi¢do de certiddes ou de fotocopias, extraidas estas mediante
requisi¢do a reparticdo competente do Procurador Geral do Municipio;

XXXV — aprovar a escala anual de férias dos servidores lotados no Conselho;

XXXVI — conceder licengas e férias aos Conselheiros, respeitada a legislagdo prépria,
quando se tratar de servidor municipal;

XXXVII - fazer observar as leis e os regulamentos;

XXXVIII - expedir e dar cumprimento aos atos normativos do Conselho;

XXXIX - assegurar a disciplina e a boa ordem no interior do recinto do Conselho;

XL — abrir, encerrar e rubricar livros destinados aos servicos do Conselho, podendo delegar
essa competéncia ao Secretario;

XLI — elaborar relatério dos trabalhos realizados no ano civil decorrido, apresentando-o ao
Plenério, até a pentltima sesséo ordinaria do més de janeiro, para que possa ser remetido
ao Procurador Geral do Municipio, até o dia 30 do referido més;

XLII — cumprir e fazer cumprir este regimento.

Art. 21. O Presidente podera autorizar, ouvido o Relator, a restituicdo de documento anexo
ao processo, obedecidas as seguintes condigdes:

| — se o0 desentranhamento n&o prejudicar a instrucéo do feito;
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I} — se o recorrente trouxer fotocopia do documento que almeja desentranhar,
que, ap6s autenticagdo pelo Agente | ou Secretario, sera anexada ao processo, em
substituicdo ao documento original.
CAPITULO VII

DO VICE-PRESIDENTE
Art. 22. Compete ao Vice-Presidente, além das atribuicdes normais de Conselheiro:
| — assumir a Presidéncia em caso de vacancia do cargo de Presidente;
I} — exercer a Presidéncia nas hip6teses de auséncia ou o impedimento do
Presidente;
1] — assistir o Presidente em matéria de planejamento, integracéo e coordenagio
geral das atividades do colegiado;
v — relatar suspeigdo oposta ao Presidente;
\% — outras atribuicdes delegadas pelo Presidente, por lei ou regulamento.
§1°. Nas faltas ou impedimentos do Vice-Presidente, assumira o exercicio do cargo o
Conselheiro mais antigo e, dentre os de igual antiguidade, o mais idoso;
§2°. Caso haja vacancia do cargo, o procedimento preconizado no parégrafo anterior sera
o aplicado, até que o Prefeito nomeie novo Vice-Presidente.

CAPITULO VIII

DOS CONSELHEIROS
Art. 23. Compete ao Conselheiro:
| — comparecer as sessoes, na forma regimental;
I} — receber os processos que Ihe forem distribuidos, para relatar e devolvé-los,
nos prazos regulamentares, com seu “visto” ou com pedido de diligéncia considerada
necessaria e encaminhar, ao Presidente, as diligéncias requeridas pelos Representantes
da Administracéo, aditando outras, se julgar conveniente;
1] — fazer, em sesséo de julgamento, minucioso relatério dos processos que lhe
tenham sido distribuidos, prestando quaisquer esclarecimentos que lhe forem solicitados
pelos demais Conselheiros ou pelos Representantes da Administracao;

v — fundamentar seu voto em todos os processos em que figure como Relator e
nos demais, quando julgar pertinente;

\% — pedir a palavra, regimentalmente, sempre que tiver de usa-la para intervir
nos debates ou justificar seu voto, ndo podendo exceder a 15 minutos;

\Y| — pedir vista dos autos, quando julgar necessario, para melhor apreciacéo da
matéria em debate, proferindo voto em separado, quando divergente;

Vil — redigir os acérdé@os, nos processos em que tenha funcionado como Relator,

caso seu voto seja vencedor e, quando designado, para esse fim, pelo Presidente,
devendo apresentar, em sesséo, a minuta escrita do acérdao;

Vil — assinar, com o Presidente, os acérddos que lavrar como Relator ou na
qualidade de Conselheiro designado para redigi-los e, bem assim, aqueles em que tenha
feito declaracéo de voto por escrito;

IX — declarar-se impedido para julgar 0s recursos, nos casos previstos neste

Regimento;

X — propor ou submeter a estudo e deliberagdo do Conselho qualquer assunto

que se relacione com a competéncia desta;

Xl — desempenhar as comissdes de que for incumbido pelo Presidente, quer por

iniciativa deste, quer por deliberagdo do Plenéario;

Xl — requisitar, ao Secretario, os elementos necessarios ao estudo dos processos

que Ihe forem distribuidos;

Xl — solicitar, ao Presidente, convocagdo de seu Suplente quando,

eventualmente, tenha de afastar-se;

XV — exercer a Presidéncia ou a Vice-Presidéncia, nos casos previstos neste

Regimento;

XV — zelar pelo bom nome e o decoro do Conselho Municipal de Recursos Administrativos.
CAPITULO IX

DO REPRESENTANTE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
Art. 24. A Representacdo da Administragdo PUblica, observando as normas constantes
deste Regimento, tem por atribuicdo promover a instrucdo dos processos antes de seu
julgamento e fiscalizar a execucéo da legislagio de posturas, de obras, de meio ambiente,
de transportes e de vigilancia sanitaria.
Art. 25. Compete ao Representante da Administragao Publica:
| — oficiar em todos os processos dentro dos prazos regulamentares;
I} — requerer o que necessario for a boa administracéo da Justica fiscal;
1] — comparecer as sessdes e acompanhar a discusséo dos processos até sua
final votagéo;
v — usar da palavra no julgamento dos processos, ndo podendo exceder de 15
(quinze) minutos;
\% — defender, perante o Conselho, os interesses da Administracdo Publica,
alegando e requerendo o que julgar conveniente;
\Y| — representar, ao Procurador Geral do Municipio, por meio do Presidente,
sobre quaisquer
irregularidades constatadas nos processos fiscais;
Ml — elaborar relatério minucioso de suas atividades no Conselho, no exercicio
anterior, para remessa ao Procurador Geral do Municipio, até 20 de janeiro de cada ano,
especificando as duvidas e as dificuldades surgidas na execucéo das leis e regulamentos,
sugerindo as medidas que lhe parecerem adequadas ao aperfeicoamento das acdes
fiscais.

VI — levar ao conhecimento do Conselho, em tempo habil, o relatério a que se
refere o inciso anterior;

IX — emitir parecer prévio em todos os recursos antes da sua distribuicdo aos
relatores do Conselho, na forma do art. 51;

X — cumprir o disposto neste Regimento.

Art. 26. O Representante da Administragdo Publica terd sempre vista dos processos antes
de sua distribuicdo ao Relator, podendo requerer, ao Presidente, as diligéncias e os
esclarecimentos necessarios a sua completa instrucao.
Art. 27. Nao podera participar do Conselho Municipal de Recursos Administrativos,
Representante da Administragéo Pulblica que seja parente consanguineo ou afim, na linha
direta ou na colateral, até o terceiro grau civil, inclusive, de qualquer Conselheiro.
CAPITULO X
DO RELATOR
Art. 28. Compete ao Conselheiro Relator:
| — instruir o recurso, decidindo os incidentes que independam da decisdo do
Plenario;
1l — requerer, mediante despacho, a realizagdo de diligéncias necesséarias a
perfeita instrucéo do processo;
1] — solicitar, em tempo habil, ao Presidente, a dilatagéo do prazo a que se refere
o art. 53, inciso Il, desde que por periodo ndo superior a 15 (quinze) dias, quando se tratar
de recurso que contenha matéria complexa, de dificil estudo;

\% — entregar, ao Presidente, dentro do prazo de 10 (dez) dias, quando néo for
voto vencido, a minuta do acérdao;
\ — deferir ou ndo, antes da tomada de votos, pedidos de juntada, ao processo,

de qualquer requerimento, memorial ou documento.
Paragrafo Unico. O Relator proferird voto por escrito, que sera lido em sesséo, porém, ndo
anexado ao processo.
CAPITULO XI
DAS LICENGAS, DAS FERIAS E DAS SUBSTITUIGOES.
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Art. 29. As licencas serdo concedidas, pelo Colegiado, a seu Presidente e, por este, aos
Conselheiros, respeitada a legislagdo prépria, quando se tratar de Conselheiro servidor
municipal.
Parégrafo unico: - O Conselheiro Representante dos Administrados justificard, por escrito,
seu pedido de licenga.
Art. 30. Considerar-se-4 como renuncia tacita ao exercicio da fungdo o néo
comparecimento de qualquer Conselheiro ou do Representante da Administracdo Publica,
sem causa relevante justificada, a 3 (trés) sess6es consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas
no més, devendo o Presidente comunicar o fato ao Procurador Geral do Municipio, para a
devida substituigao.
§1°. O comparecimento as sessdes administrativas e extraordinérias é obrigatério, salvo
motivo de forga maior devidamente justificado e aceito pelo Plenario.
§ 2°. A recusa, pelo Plenério, da justificativa apresentada, determinard a suspensé&o do
Conselheiro faltoso pelo prazo de 30 (trinta) dias.
Art. 31. Os Conselheiros e o Representante da Administragdo Publica terdo direito a um
periodo de férias anuais de 30 (trinta) dias.
Paragrafo Unico. As férias do Representante da Administragdo Publica serdo solicitadas,
mediante requerimento ao Presidente do Conselho.
Art. 32. O Presidente convocara o Suplente:
| — para substituir o Conselheiro, na hipétese de vacancia, até a posse do novo titular;
Il — para substituir o Conselheiro que estiver licenciado ou em gozo de férias, nos casos de
impedimento do titular ou falta antecipadamente comunicada, na forma do disposto no
inciso Xl do art. 23 deste Regimento.
Art. 33. Cabe ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.
§1°. O Vice-Presidente, quando ocorrer a hip6tese prevista neste artigo, convocard o
Suplente do Vice-Presidente, na forma do art. 22, § 1°.
§2°. O Suplente do Vice-Presidente substituira o Vice-Presidente em suas fungbes de
Conselheiro.
Art. 34. O Suplente convocado terd, no exercicio de sua funcéo, todas as prerrogativas e
obrigacdes conferidas aos titulares.
CAPITULO XII

DO SECRETARIO
Art. 35. Ao Secretario compete auxiliar o Presidente no exercicio de suas fungdes,
especialmente na condugéo das sessbes do Conselho.
Art. 36. O Secretario serd substituido, em suas faltas ou impedimentos, por servidor
designado pelo Presidente;
Art. 37. O Secretério sera substituido, definitivamente, quando deixar de comparecer a 3
(trés) sessbes consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas no més, salvo por motivos
amparados na legislagdo especifica.
Paragrafo Unico. Quando ocorrer o fato supramencionado, o Presidente expedira
comunicagdo ao Procurador Geral do Municipio para sua dispensa e designacéo de novo
servidor para essa fungéo.
Art. 38. Compete, especificamente, ao Secretario:
| — preparar o expediente das sessdes e secretaria-las;
I} — lavrar e fazer lavrar os termos necessarios ao andamento dos processos;
1] — registrar, classificar e arquivar os acérddos do Conselho e as decisdes de
outros érgdos que, a ela, possam interessar;

v — fornecer subsidios solicitados pelos Conselheiros, no exercicio de suas
fungdes;
\Y — manter ementério do sumario das decisdes;
\Y| — submeter ao Presidente os processos conclusos;
Vil — redigir Atas e proceder a sua leitura, nas sessoes;
Vi — certificar o resultado dos julgamentos no corpo dos processos;
IX — assinar, no que lhe couber, a correspondéncia oficial;
X — preparar a matéria a ser divulgada e publicada;
Xl — instruir os processos referentes a assuntos administrativos relacionados com
os Conselheiros;
Xl — promover ou realizar diligéncias a pedido dos Conselheiros, bem como
manter registro de atos e despachos;
Xin — responder pela guarda e preservagdo dos livros pertinentes aos atos
especificos do Conselho;
XV — auxiliar diretamente o Presidente;
XV — manter estreita cooperagdo com o Agente |, visando a eficiéncia dos
trabalhos do Conselho;
XVI — executar outros encargos que lhe forem conferidos pelo Presidente.
CAPITULO XIlI
DO AGENTE |

Art. 39. Compete ao Agente | orientar e dirigir a execugdo dos servigos administrativos em
geral, propondo, ao Presidente as medidas que considerar pertinentes ao perfeito
funcionamento do 6rgéo.

Paragrafo Gnico. Compete, especificamente ao Agente I:

| — receber, registrar, guardar, controlar, distribuir e expedir a correspondéncia,
0s processos, as publicagdes, os papéis e os requerimentos destinados a Junta ou dela
originados;

I} — registrar, quando for o caso e preparar 0s processos e 0 expediente para
despacho do Presidente;

1] — providenciar a entrega dos processos aos Conselheiros e ao Representante
da Administracéo Publica, mediante recibo;

v — solicitar a devolugdo dos processos, aos Conselheiros e ao Representante
da Administracéo Publica, quando esgotados os prazos legais;

\% — controlar prazos processuais, comunicando, por escrito, ao Presidente, seu
descumprimento;

\Y| — prestar informag6es sobre o andamento dos processos;

Ml — permitir vistas de processo, quando autorizada pelo Presidente;

VI — providenciar a formalizagdo e a publicacdo dos acérddos e de outros
expedientes que devam ser publicados por determinagéo do Presidente;

IX — executar todas as atividades relacionadas com os servidores lotados no
Conselho, obedecida a orientagéo normativa do Procurador Geral do Municipio;

X — requisitar adiantamentos, por determinagéo do Presidente;

Xl — preparar mapas e graficos de movimento do Conselho, apresentando
relatério anual, até o dia 10 (dez) de janeiro de cada ano;

Xl — organizar a escala de férias dos servidores do Conselho;

Xl — requisitar, controlar e distribuir o material necessario as atividades do
Conselho;

XV — organizar e manter atualizado o inventéario dos bens méveis do Conselho;

XV — zelar pelo asseio e conservacéo das instalacdes do Conselho;

XVI — executar outros encargos que lhe forem conferidos pelo Presidente;

Art. 40. O Agente | devera manter atualizado:

| — o registro de processos;

1l — o fichario de movimentagdo de processos;

1] — o registro de distribuicéo individual de processos;

v — 0 registro de controle de prazos;

\% — outros instrumentos que lhe parecerem adequados a racionalizacdo e a
dinamizagé&o do Conselho.
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§1°. O Agente | indicara ao Presidente, um servidor para substitui-lo em suas faltas ou
impedimentos.
§2°. O Agente | dever4d manter estreita coordenacdo com o Secretario do Conselho,
visando a maior otimizag&do de seus trabalhos.
TITULO I
DOS RECURSOS FISCAIS
CAPITULO |
DO PROCESSAMENTO

Art. 41. Os recursos voluntarios de 2? instancia serdo interpostos, pelo interessado, contra
a deciséo de 1?2 Instancia que indeferiu a impugnagao, no prazo de até 30 (trinta) dias, a
contar da publicagdo do despacho denegatério.
§1°. A autoridade recorrida devera diligenciar no sentido de que o processo administrativo
vinculado ao litigio seja sempre apensado a pega recursal, antes de seu encaminhamento
ao Conselho.
§2°. O Agente |, na hipétese do descumprimento do paragrafo anterior, devolvera o
processo a autoridade recorrida, para o cumprimento do disposto no referido paragrafo, no
prazo de até 3 (trés) dias, ap6s o recebimento do processo no protocolo do 6rgdo de
origem.
Art. 42. E vedado reunir, em uma sé peticéo, recursos referentes a mais de uma deciséo,
ainda que versem sobre 0 mesmo assunto e alcancem o mesmo contribuinte, salvo quando
proferidas em um Gnico processo.
Art. 43. Os recursos serdo interpostos perante o Nucleo de Protocolo de cada um dos
érgdos municipais com competéncia sobre as matérias de posturas, de obras, de meio
ambiente, de transportes e de vigilancia sanitaria, que o remeterd ao Conselho Municipal
de Recursos Administrativos no prazo de 05 (cinco) dias a partir de seu recebimento.
Paragrafo Unico. Os recursos, ainda que intempestivos, deverdo ser recebidos e
informados, obedecidas as prescri¢des deste artigo e observado o disposto no capitulo IX
do Titulo 1.

CAPITULO Il

DO REGISTRO E DA DISTRIBUICAO

Art. 44. Os recursos, requerimentos e demais papéis, recebidos no Conselho, seréo
registrados nos instrumentos de controle préprio, em ordem cronolégica de recebimento.
§1°. Os processos deverdo ser numerados, em conformidade com a legislagio vigente,
mantida a numeracéo do 6rgéo de origem;
§2°. Quando se tratar de peticdo, correspondéncia ou outros papéis dirigidos ao
Presidente, o Agente | receberd o documento, providenciando:
| — sua anexagdo ao processo pertinente, quando houver;
I} — seu registro, em ordem numérica sequencial, nos instrumentos de controle
do Conselho.
Art. 45. Os processos recursais, apos seu registro e desde que enquadrados no disposto
no 81° do art. 41, serdo entregues, pelo Agente |, diretamente ao Representante da
Administracdo Publica mediante recibo, no prazo de até 2 (dois) dias a contar de sua
entrada no Conselho, para os fins capitulados no art. 25, inciso IX.
§1°. O Representante da Administracdo Publica devolvera o processo, devidamente
instruido, ao Agente |, que o encaminhard, mediante recibo, ao Secretario, para o preparo
da pauta de julgamento;
§2°. Na hipétese de devolugao do processo para cumprimento de diligéncia, o Agente | fara
sua remessa ao Presidente, para que se manifeste a respeito;
§3°. As diligéncias requeridas pelo Representante da Administragdo Publica ou pelo
Relator interrompem o prazo e se indeferidas pelo Presidente, este, ap6s fundamentar seu
despacho, ordenaré sua inclusdo em pauta, para apreciacéo pelo Plenério;
§4°. Se mantida a decisdo do Presidente pelo Plenario, o processo retornard ao
Representante da Administragdo Publica ou ao Relator, quando for o caso, para que adote
as medidas pertinentes.
§5°. Se reformada a decisdo do Presidente, o processo ser4 encaminhado por ele a
reparticdo competente, para cumprir a diligéncia no prazo de até 5 (cinco) dias, a contar da
data de seu recebimento.
Art. 46. A distribuicdo dos recursos efetuar-se-4 em sessdo ordinaria, mediante sorteio,
garantida a igualdade numérica na distribui¢ao, observada a preferéncia de que trata o art.
72 e seu paragrafo Gnico
§1°. Quando ocorrer declaragdo de impedimento do Relator, o Presidente procedera a
nova distribuigdo, mediante compensagao.
§2°. O Conselheiro impedido sera oportunamente compensado com a distribuicéo.
§3°. O Conselheiro a que couber, por sorteio, a distribuigdo do recurso poderd, mediante
entendimento, transferi-lo para outro membro do Conselho, apds a aprovagdo do
Presidente.
Art. 47. O Agente |, apés o recebimento dos processos conclusos, devolvidos pelos
Relatores, terd o prazo de 3 (trés) dias, para remeté-los ao Secretario.
Art. 48. Quando forem interpostos mais de um recurso em que seja interessado 0 mesmo
contribuinte e com idéntico objetivo, caberd ao Conselheiro, sorteado para o primeiro
recurso, funcionar como Relator nos demais, mediante compensacéo.
Art. 49. No interesse da justica fiscal, conforme sua relevancia e por proposta de quaisquer
dos Conselheiros, inclusive do Relator, o Plenario deliberard sobre pedidos de pericia
requisitada aos 6rgédos da Administragéo Municipal.

CAPITULO IlI

DOS PRAZOS
Art. 50. Os prazos para interposicdo de recursos serdo continuos e peremptorios,
excluindo-se, na contagem, o dia do inicio e incluindo-se o do vencimento.
Paragrafo Unico. Os prazos somente se iniciam ou vencem em dia de expediente do
Poder Executivo do Municipio de Niterdi.
Art. 51. Qualquer recurso submetido ao Conselho serd previamente encaminhado aos
Representantes da Administragdo Publica para emitir parecer no prazo de 15 (quinze) dias.
Paragrafo Unico. Esgotado o prazo previsto neste artigo, sem que o Parecer tenha sido
emitido, o Presidente do Conselho avocaré o recurso e o distribuird ao relator, obedecidas
as prescriges deste regimento, comunicando o fato ao Procurador Geral do Municipio,
para efeito do disposto no § 4° do art. 5°
Art. 52. O membro do Conselho, que receber o recurso, devera devolvé-lo no prazo de 15
(quinze) dias, com seu relatério e voto, salvo justificativa razoavel, a ser apreciada pelo
Presidente do Conselho.
§1°. Quando for realizada qualquer diligéncia, a requerimento do relator, terd ele novo
prazo de 15 (quinze) dias para complementar o estudo, contado da data em que receber o
recurso com a diligéncia cumprida.
§2°. Quando for realizado pedido de vista, o Conselheiro tem o prazo de 15 (quinze) dias
para a restituicdo de processos objeto de pedido de vista;
Art. 53. Perderd o mandato de membro do Conselho, o relator que retiver o recurso além
dos prazos previstos nos §§ 1° e 2° do artigo anterior, salvo:
| — por motivo de forca maior;
1l — nos casos do pedido, em tempo habil, de dilatagdo do prazo, desde que por
periodo ndo superior a 15 (quinze) dias e quando se tratar de recurso que contenha
matéria complexa, a critério do Presidente do Conselho.
§1°. Quando desrespeitados os §§ 1° e 2°do art. 52 e ndo se caracterizarem as excegdes
objeto deste artigo, o Presidente do Conselho representard, ao Procurador Geral do
Municipio, para que este proponha, ao Prefeito, a destituicdo e a consequente nomeacgao
do novo membro.
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§2°. Para cumprimento no disposto no paragrafo anterior, o secretario do Conselho
fornecera, mensalmente, ao Presidente a relagéo dos processos em atraso.
CAPITULO IV

DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEIGAO
Art. 54. E defeso ao Conselheiro e aos Representantes da Administracdo Publica
exercerem suas fungées no processo:
| - de que for parte;
Il = no qual atuou em primeira instancia, tendo lavrado o respectivo auto ou emitido deciséo
definitiva em primeira instancia;
11l - quando nele estiver postulando, como parte ou advogado, o seu cdnjuge ou qualquer
parente seu, consanguineo ou afim, em linha reta, ou na linha colateral até o terceiro grau;
IV - de sociedades de que fagam parte sob qualquer condigéo.
§1° Também né&o poderé&o exercer as suas fungdes o membro que:
| - seja amigo intimo ou inimigo capital da parte recorrente, bem como credor, devedor,
herdeiro presuntivo, donatério ou empregador da parte recorrente;
Il - receberem dadivas antes ou depois de iniciado o processo ou aconselharem a parte
recorrente acerca do objeto da causa;
11l - tiverem interesse pessoal no julgamento da causa em favor da parte recorrente.
§2°. Podera o Conselheiro ou Representante da Administragdo Publica, por motivo de foro
intimo, considerar-se impedido;
§3°. No caso de impedimento do Relator, este devolvera o processo ao Presidente para
nova distribuigéo.
Art. 55. Os membros do Conselho e os Representantes da Administracéo Publica deverdo
declarar-se impedidos nos processos de seu interesse pessoal ou das pessoas juridicas de
que fagcam parte, sob qualquer condigao.
Paragrafo Unico. Na hipétese de impedimento de qualquer Conselheiro ou do
Representante da Administragdo Publica, sera convocado, pelo Presidente, o respectivo
Suplente.
Art. 56. O recorrente poderd e o Representante da Administragdo Publica devera opor
excegao de suspeicdo quando desrespeitadas as determinacdes objeto deste Capitulo.
Art. 57. A arguicdo de suspeicio, alegada pelo recorrente ou pelo Representante da
Administracdo Publica, antes ou durante a sessdo do julgamento, serd submetida a
contestagéo do recusado e, se nédo for por ele reconhecida, caberd ao Plenario a decisédo
da matéria.
§1°. A arguicdo de suspeigdo sera instruida com os documentos comprobatérios das
alegacoes.
§2°. Na hipétese de o excipiente opor a exce¢do na sesséo de julgamento do recurso, tera
ele o prazo de 5 (cinco) dias, a partir da argticéo, para instrui-la na forma do disposto no
paragrafo anterior.
Art. 58. O Presidente, na hip6tese prevista no artigo anterior, adotara as seguintes
medidas:
| — dard vista da excecéo de suspeicdo ao Conselheiro ou Representante da
Administracdo Publica recusado, que se pronunciara no prazo de 3 (trés) dias, a contar da
data do recebimento da peticéo;
I} — submetera a arguicéo, ao Plenario, apds sua devolucéo pelo Conselheiro ou
Representante da Administragdo Publica recusado;
Art. 59. A afirmagéao de suspeicdo pelo arguido, ainda que por outro fundamento, pde fim
ao incidente.
Art. 60. Confirmada a suspei¢do pelo Conselheiro, Representante da Administracdo
Publica ou pelo Plenério, o Presidente convocard o Suplente para substituir o arguido no
julgamento do processo.
§1°. Caso seja o Relator o arguido, o Presidente dar& como nulos os atos por ele
praticados no processo, procedendo-se a nova distribuicdo, mediante compensagao.
§2°. Se o Presidente for o arguido ser& substituido na Presidéncia pelo Vice-Presidente ou
outro Conselheiro, observado o disposto no § 1° do art. 22, sendo convocado o Suplente
de sua representagdo para funcionar no julgamento do processo.
Art. 61. A arguicdo serd individual, ndo ficando os demais Conselheiros impedidos de
aprecia-la, ainda que também recusados.
Art. 62. N&o se fornecerd, exceto ao arguente e ao arguido, certiddo de qualquer peca do
processo de suspeicao, antes de admitida pelo Presidente ou quando arquivada.

TITULO NI
DO JULGAMENTO DOS RECURSOS
CAPITULO |
DO PROCEDIMENTO

Art. 63. O Conselho somente podera deliberar quando reunida em presenca do Presidente
ou Vice-Presidente e da maioria de seus membros.
§1°. O Representante da Administragdo Publica comparecer4, obrigatoriamente, a todas as
sessdes em que os processos da sua area técnica forem objeto de julgamento.
§2°. Os Representantes da Administracao Publica serdo substituidos, em suas faltas ou
impedimentos, por seus Suplentes.
§3°. As sessdes de julgamento seréo publicas.
84°. As decisdes serdo tomadas por maioria de votos, cabendo, ao Presidente, o voto de
desempate.
Art. 64. O Conselho de Municipal de Recursos Administrativos do Municipio de Niter6i,
para o julgamento dos recursos submetidos a sua apreciagdo, fundamentar-se-4 na
legislagédo do Municipio de Niteréi, na jurisprudéncia dos Tribunais, na analogia, nos
costumes e nos principios gerais de direito.
Art. 65. O Conselho podera converter qualquer julgamento em diligéncia.
§1°. Se houver requerimento de diligéncia, o recurso serd submetido, de imediato, ao
Presidente, que o deferird ou, se ndo o deferir, com despacho fundamentado, ordenaré sua
inclusdo na pauta de julgamento, apreciando-se em preliminar, o pedido de diligéncia.
§2°. O recurso baixado em diligéncia externa merecera tratamento prioritario, ndo podendo
seu atendimento ultrapassar o prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo de forga maior,
devidamente justificado no corpo do processo.
§3°. O secretario do Conselho devera controlar o prazo de que trata o paragrafo anterior,
comunicando ao Presidente do Conselho o descumprimento da determinagéo legal, para
as providéncias compativeis.
Art. 66. Durante o curso da diligéncia ou do estudo do recurso, pelo relator, o recorrente
poderd solicitar ao Presidente do Conselho, quando pertinente, a anexagdo de
documentos, desde que esse pedido n&o protele o andamento do recurso.
Art. 67. Facultar-se-a a sustentagdo oral do recurso, por prazo que ndo excedera de 15
(quinze) minutos.
Art. 68. Sera permitida vista do recurso as partes, mediante autorizacéo do Presidente, em
presenca de um dos servidores do Conselho.
Art. 69. As partes poderdo apresentar novos esclarecimentos, por escrito, a juizo do
Relator e enquanto o recurso estiver em seu poder, contanto que ndo seja protelado o
julgamento feito.
Art. 70. As partes, quando houver motivo relevante devidamente justificado, poderdo
requerer ao Presidente a preferéncia para a inclusdo em pauta de qualquer processo ja
concluso.
Paragrafo Unico. Poderd ser submetido a julgamento, a critério do Presidente,
independentemente de publicagdo da pauta e mediante requerimento da parte, ouvidos o
Relator e o Representante da Administracdo Publica, qualquer recurso de carater urgente,
desde que ndo seja prejudicado o julgamento dos demais recursos constantes da
respectiva pauta.
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Art. 71. A deciséo do Conselho revestird a forma de acérdéo, redigido com conciséo e
clareza, pelo relator até 15 (quinze) dias, apds o julgamento.
§1°. O acérdéo conterd4 o nimero do recurso, os nomes das partes, a exposi¢édo dos fatos
constantes do relatério, dos votos do vencedor e do vencido e, no caso de empate, o voto
de desempate de quem presidir a sesséo, a deciséo e a data em que houver sido proferida.
§2°. Se o relator for vencido, o Presidente designara, para redigir a acérddo, dentro do
mesmo prazo, 0 membro do Conselho cujo voto tenha sido vencedor.
§3°. A ementa do acérddo seré publicada no Diario Oficial do Municipio de Niter6i e
disponibilizada com acesso livre na Pagina da Internet da Procuradoria Geral do Municipio
de Nitero6i.
§4°. As decisdes importantes, do ponto de vista doutrinario, poderdo ser publicadas, na
integra, a critério do Procurador Geral do Municipio de Niter6i.
CAPITULO Il

DA PAUTA DE JULGAMENTOS
Art. 72. O Presidente do Conselho determinard o preparo da pauta dos processos, pelo
secretario, observado o art. 76, respeitados os critérios de preferéncia, na seguinte ordem:
| — data de entrada no protocolo do Conselho;
1} — data da decisdo de 1? instancia;
11l — maior valor, se houver coincidéncia de elementos, nos dois incisos
anteriores.
Paragrafo Unico. No caso de processo que versar sobre a aplicacdo da legislagéo de
posturas, o processo de que constar apreenséo de mercadorias tera preferéncia absoluta
sobre todos os demais.
Art. 73. Transitara em julgado a decisdo proferida em litigio fiscal, defluido o prazo para
apresentagao de recursos sem que desse direito se tenha valido a parte interessada.
Paragrafo Unico. Transitada em julgado a decisé&o, o secretario do Conselho encaminhara
0 processo a reparticdo competente, para as providéncias cabiveis.
Art. 74. O Conselho remetera, anualmente, ao Procurador Geral do Municipio, relagdo dos
processos recebidos, julgados e pendentes de julgamento, discriminando nome do
requerente, valor da multa ou outra espécie de sancéo aplicada, data de recebimento, de
julgamento e de encaminhamento do processo para execugao.
Art. 75. O Presidente do Conselho devera comunicar ao Procurador Geral do Municipio:
| — as providéncias de interesse pulblico, em assuntos submetidos a sua
deliberacéo;
1l — as medidas que julgar necessaria ao melhor desempenho dos trabalhos do
Conselho;
Art. 76. As SessOes de julgamento serdo publicas e as respectivas pautas serdo
previamente divulgadas com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, na sede da
Procuradoria Geral do Municipio e na pagina da Procuradoria Geral do Municipio de
Nitera6i.
Art. 77. A ordem dos recursos constantes da pauta serd obedecida na sessdo de
julgamento, salvo pedido de preferéncia ou de prioridade prevista neste Regimento.
§1°. Terdo preferéncia para julgamento os recursos incluidos em pauta cujo Relator tenha
de se afastar, os que ndo tenham sido julgados na sessédo anterior e, ainda, a critério do
Presidente, aqueles cujos interessados estejam presentes, pela ordem de chegada,
observado o disposto no art. 70 e no art. 72.
§2°. Haverd uma sumula para cada recurso constante da pauta de julgamento em que
conste:
| —indicacéo da sesséo e a data respectiva;
I} —numero e ano do Recurso;
1] — nome do recorrente;

\% —nome do Relator;

\% —nome do Representante da Administragdo Publica presente a sesséo;
\Y| — resumo da discusséo;

Vil — sintese do voto do Relator e dos demais Conselheiros;

VIII — conclus&o da decis&o;
IX — assinatura do Presidente.
§3°. O Secretario preparard as sUmulas subscrevendo-as e arquivando-as em ordem
numérica sequencial.
§4°. Caso ndo ocorra o julgamento do processo na sessdo prevista na pauta, serd o
mesmo julgado na sesséo subsequente, independentemente de nova divulgagéo.
CAPITULO IlI

DAS SESSOES
Art. 78. O Conselho Municipal de Recursos Administrativos reunir-se-a, obrigatéria e
ordinariamente, 2 (duas) vezes por semana e, extraordinariamente, quando convocado
pelo Presidente.
§1°. As sessOes Ordinarias destinam-se ao julgamento dos recursos e de matérias a eles
pertinentes.
§2°. As sessdes Extraordinarias destinam-se as deliberagdes de matéria considerada de
relevancia ou, a juizo do Presidente, nos casos de sobrecarga de processos pendentes de
julgamento.
Art. 79. As sessOes Ordinarias seréo publicas e se realizardo 2 (duas) vezes por semana
em dia e hora previamente fixados pelo Presidente, sendo facultado ao recorrente,
pessoalmente ou por intermédio de seu representante legal, usar da palavra ou ler resumo
escrito em defesa de seus direitos.
Paragrafo Unico Qualquer Conselheiro, antes de iniciada a tomada de votos e apds haver
sido franqueada a palavra ao recorrente, podera solicitar ao Presidente, em caso de motivo
relevante, que a sessdo passe a ser secreta.
Art. 80. O Plenério reunir-se-a extraordinariamente para os fins capitulados no § 2° do art.
78, mediante convocagéo prévia com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, devendo
ser comunicado pelo Presidente o assunto determinante da sesséo.
Art. 81. Na hipétese de ndo haver expediente no dia estabelecido para a realizagdo da
sessdo ordinaria, esta se realizard no dia Util subsequente, independentemente de
convocagao.
Art. 82. O Colegiado somente podera deliberar quando reunido em presenga do Presidente
ou do Vice-Presidente, do Representante da Administracdo Publica da &rea técnica objeto
de julgamento, do Relator e da maioria de seus Conselheiros.
Paragrafo Gnico. As decisdes serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente
ou ao Vice Presidente o de desempate.
Art. 83. O afastamento de um ou mais Conselheiros durante a sessdo, mediante
autorizagdo do Presidente, ndo impede seu prosseguimento, desde que mantido o nimero
necessario ao seu funcionamento, devendo o fato constar na Ata.
Art. 84. Aberta a sessdo, a hora regimental o Presidente tomarad assento a cabeceira da
mesa, tendo a sua direita o Representante da Administragdo Publica, o Vice-Presidente e
os Conselheiros representantes Administragdo Publica Municipal e a esquerda, o
Secretéario do Conselho e os Conselheiros representantes dos Administrados.
Paragrafo Gnico. Os recorrentes ou seus representantes legais assistirdo as sessées nos
lugares que lhes forem reservados.
Art. 85. Caso ndo haja numero para deliberar, o Presidente aguardard por 30 (trinta)
minutos a formagdo do quérum e, findo este prazo se o nimero legal ndo tiver sido
atingido, encerrara os trabalhos determinando ao Secretério a lavratura da ata respectiva
na qual seréo indicados os Conselheiros presentes.
Art. 86. A ordem dos trabalhos nas sess6es ordindrias, serd a seguintes:
| — abertura da sesséo;
1l — verificagdo do nimero de Conselheiros presentes;
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1] — leitura, discusséo e votacdo da ata da sesséo anterior;
v — justificativas de faltas;
\% — leitura do rol de processos em atraso, quando houver;
VI — leitura e assinatura de acérdaos;
VI — leitura do expediente;
VI — distribuic@o de processos;
IX — indicagdes e propostas;
X —anuncio da pauta;
X1 — julgamento dos feitos (relatério, discusséo e votagao).

§1°. No expediente serdo tratados os assuntos ndo relacionados diretamente com a
matéria da ordem do dia;

§2°. Encerrado o expediente, o Presidente da sess@o anunciard a ordem do dia e, em
sequéncia para julgamento os processos constantes da pauta, que somente podera ser
alterada nas hip6teses previstas neste Regimento.

§3°. Antes de iniciar o julgamento, o Presidente da sessdo verificard a existéncia de
quérum para deliberar.

§4°. Se nao houver numero legal de Conselheiros presentes, serd adotado o procedimento
a que se refere o art. 85.

Art. 87. O Presidente da sessé&o para a boa ordem e disciplina dos trabalhos, determinara
a observancia das seguintes normas:

| — o0s Conselheiros e o Representante da Administracdo Publica falardo
sentados;

I} — ndo serd permitida, salvo a convite do Presidente, a permanéncia de
qualquer pessoa na parte do recinto destinada ao Plenario, a excecédo de servidores do
Conselho, quando autorizada;

1] — as falas seré@o concisas, ndo sendo permitidos debates paralelos e a partes
ao Presidente da sesséo.

v — o Conselheiro para falar, solicitara, previamente, a palavra e concedida esta,
iniciara a oracao dirigindo-se ao Presidente da sessao;
\% — 0 Relator da matéria em discusséo terd preferéncia sobre os demais

Conselheiros para usar da palavra e poderd, apés cada orador, dar as explicagdes
solicitadas;

\Y| — aos Conselheiros e aos recorrentes néo sera permitido:

a) — tratar de matéria estranha ao assunto em discusséo;

b) — falar sobre matéria vencida;

c) — discutir no expediente matéria da ordem do dia;

d) — usar linguagem incompativel com a dignidade do Conselho;

e) — deixar de atender as adverténcias do Presidente da sesséo.

Vil — 0s apartes serdo breves e corteses e s6 admitidos com prévia permisséo do
orador;

VI — os apartes somente serdo concedidos aos Conselheiros, ficando vedada, ao

recorrente e a qualquer assistente, a participa¢éo nos debates;
IX — néo serdo permitidos apartes:
a) — em questéo de ordem;

b) — em explicagéo pessoal;

c) — em declaracéo de voto;

d) — paralelos ao discurso.

X —nenhum Conselheiro podera fazer aluséo depreciativa a opinido dos demais;
X1 — caso algum Conselheiro ou Represente da Administracéo Publica perturbe

os trabalhos, transgrida as disposicdes regimentais ou falte & consideragio devida ao
Conselho ou ao Presidente da sesséo, este o advertira e, se néo for atendido, suspendera
a sessdao definitivamente ou pelo prazo que julgar conveniente.

Art. 88. O Presidente da sessao fara retirar do recinto destinado ao publico o assistente
que nao guardar a devida compostura ou perturbar a ordem dos trabalhos.

Art. 89. Iniciado o julgamento do recurso, este somente serd interrompido por pedido de
vista ou de suspenséo dos trabalhos por tempo determinado, por provocagdo de qualquer
dos Conselheiros e por motivo relevante.

§1°. Se durante o julgamento qualquer Conselheiro tiver necessidade urgente de afastar-
se, continuardo os trabalhos, exceto se o nimero restante for inferior ao quérum legal, na
forma do disposto no art. 83;

§2°. Se for suspensa definitivamente a sesséo, os trabalhos prosseguirdo na sessédo
seguinte.

Art. 90. Anunciado, pelo Presidente, o recurso a ser julgado, serd dada a palavra ao
Relator, que procedera a leitura do relatério.

Art. 91. Terminado o relatério, o Presidente daré a palavra, se for pedida, ao Recorrente ou
ao seu representante legal, durante 15 (quinze) minutos, prorrogaveis, por mais 5 (cinco)
minutos, a critério do Presidente.

Art. 92. O Representante da Administragéo Publica, apds a defesa do recorrente ou, a sua
falta, apds o relatério, podera intervir oralmente, dispondo do mesmo tempo estipulado no
artigo anterior.

Art. 93. Qualquer questdo, preliminar ou prejudicial, serd julgada antes do mérito, deste
nao se conhecendo se incompativel com a decisdo adotada.

Paragrafo Unico. Caso se trate de nulidade sanavel, o julgamento serd convertido em
diligéncia.

Art. 94. Rejeitada a preliminar ou a prejudicial, se com elas ndo for incompativel a
apreciacdo do mérito, seguir-se-4 a discusséo e o julgamento da matéria principal,
devendo pronunciar-se, sobre esta, os Conselheiros vencidos naquelas questdes.

Art. 95. O julgamento, uma vez iniciado e salvo pedido de vista ou diligéncia, ndo sera
interrompido.

Art. 96. O relatério serd sempre lido e fara parte integrante do acérdao.

§1°. Findo o relatério e ap6s falarem o recorrente e o Representante da Administragéo
Publica, o Presidente concedera a palavra ao Relator para fundamentar seu voto e, em
seguida, serd a matéria submetida a discusséo do Plenario.

§2°. As duvidas sobre a interpretacédo e a aplicagdo deste Regimento constituirdo questdes
de ordem.

§3°. A questdo de ordem poderd ser resolvida de imediato pelo Presidente, salvo se
entender submeté-la & apreciagéo do Plenario.

§4°. A solucéo das questdes de ordem sera consignada em ata.

§5°. Em qualquer fase da sessé@o, os Conselheiros poderédo falar pela ordem, exceto no
momento da apuragéo dos votos ou quando houver orador com a palavra.

§6°. O Presidente, observado o disposto neste artigo, ndo podera recusar a palavra ao
Conselheiro que a solicite pela ordem, mas podera cassa-la desde que nédo se trate de
matéria regimental ou pertinente ao assunto tratado.

Art. 97. Qualquer Conselheiro podera solicitar vista do processo incluido em pauta ou
requerer diligéncia que repute necessaria e imprescindivel.

Paragrafo Unico. Cumpridas as diligéncias, o processo voltar& ao Relator para
conhecimento delas e prosseguimento do julgamento.

Art. 98. O julgamento do processo suspenso ou adiado tera preferéncia sobre os demais,
logo que devolvido e solucionado o motivo da suspensdo ou do adiamento e, se houver
mais de um nessas condicdes, a preferéncia seré determinada pela ordem de antiguidade
de sua entrada no Conselho.

Art. 99. O Suplente que tenha requerido inclusdo de recurso em pauta ou langado “Visto”
nos autos, fica vinculado ao julgamento do processo e, bem assim, aquele que tiver
solicitado vista, por ocasido do julgamento.
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Art. 100. Qualquer Conselheiro, antes de iniciada a tomada de votos, podera pedir vista do
processo, devendo, entretanto, devolvé-lo na sesséo ordinaria seguinte.
Paragrafo Gnico. O Relator ou o Representante da Administracdo Publica podera pedir o
adiamento do julgamento antes de iniciada a tomada de votos e quando demonstrar a
existéncia de fato novo trazido ao julgamento.
Art. 101. E facultado aos Conselheiros, em qualquer fase do julgamento, argliir o Relator
sobre fatos atinentes ao recurso, sendo permitido, ao Presidente, intervir nos debates.
Art. 102. Nenhum Conselheiro podera eximir-se de votar, exceto quando ndo houver
assistido a leitura do relatério ou declarar-se impedido, fato que constara da ata.
Art. 103. Encerrados os debates, o Presidente iniciar4 a tomada de votos pelo Relator,
seguindo-se a votacdo alternada pelos demais Conselheiros, segundo representagéo,
iniciando pelo representante da Administragdo, devendo o Vice-Presidente votar em
penultimo lugar, caso néo seja ele o Relator.
§1°. Se houver empate, caberd4 ao Presidente da sess&@o proferir o voto de qualidade,
sendo-lhe facultado adiar o julgamento para a sesséo seguinte, quando néo se considerar
habilitado para decidir no momento.
§2°. Iniciada a tomada de votos, ndo serdo admitidas questdes de ordem, discussdes,
apartes, pedidos de vista ou de diligéncia, devendo a votag&o ser ininterrupta.
§3°. Sempre que na apuragdo ocorrer dispersdo de votos, nenhum deles reunindo a
maioria, proceder-se-4 a apuragdo do voto médio, na forma do paragrafo seguinte.
§4°. O voto médio sera apurado mediante votagdes sucessivas, das quais seréo obrigados
a participar todos os Conselheiros presentes ao julgamento.
§5°. Serdo postas em votacéo, em primeiro lugar, qualquer das duas solugdes, a critério do
Presidente.
§6°. Das duas solugdes votadas, a que n&do tiver maioria, sera considerada eliminada,
devendo a outra ser submetida ao Plenario, com uma das demais e assim se procederd,
sucessivamente, até que somente restem duas, sendo que, destas sera adotada, mediante
voto médio, a que reunir maior nimero de votos, considerando-se vencidos os votos
contrarios.
Art. 104. Proferido o julgamento, o Presidente proclamara a decisdo, determinando a
lavratura do acérdao, na forma do disposto neste Regimento, ndo podendo mais nenhum
Conselheiro modificar seu voto, nem se manifestar sobre o julgamento.
Paragrafo Unico. As decisdes sdo tomadas por voto nominal e por maioria simples.
Art. 105. O Conselho néo podera decidir por equidade.

CAPITULO IV

DO ACORDAO
Art. 106. A decisdo do Conselho Municipal de Recursos Administrativos revestira a forma
de acérdéo, cuja ementa sera publicada no 6rgéo oficial do Municipio.
Paragrafo Unico. As decisGes importantes, do ponto de vista doutrinario, poderdo ser
publicadas na integra, a critério do Procurador Geral do Municipio.
Art. 107. Findo o julgamento, o Secretario certificara o processo, a deciséo e o nome do
Conselheiro que dele participaram, consignando os votos vencedores, os vencidos e o de
desempate, quando houver, entregando-o ao Conselheiro incumbido de redigir o acérdéao.
Paragrafo Gnico. Se o voto do Relator for o vencedor, caber-lhe-a redigir o acérdéo e, em
caso contrario, a atribuicdo competira ao primeiro Conselheiro que houver proferido o voto
vencedor.
Art. 108. Os acordédos obedecerdo, quanto a forma, a seguinte disposicéo:
— ementa;
- relatorio;
— voto do Relator;
— voto do Conselheiro designado para redigir as conclusées do acérddo, quando houver;
— voto dos demais Conselheiros;
— conclusdes do acérdéo;
— data e assinatura do Presidente e do Relator ou do Relator designado e dos que fizeram,
por escrito, declaracéo de voto.
§1°. Da ementa devera constar o resumo das diversas controvérsias julgadas, bem como a
mengao da sangdo questionada;
§2°. Os votos vencedores, vencidos e as declaragfes de voto deverdo ser incorporados a
decisdo, sendo entregues, ao Secretario, dentro de 5 (cinco) dias, contados da data da
sesséo.
Art. 109. Caso haja o afastamento definitivo do Relator, apds a sesséo de julgamento e, na
impossibilidade de se obter sua assinatura no acérdéo, este sera assinado pelo Presidente
e por um dos Conselheiros que tenha acompanhado o voto vencedor.
Art. 110. O Secretério do Conselho terd o prazo de 3 (trés) dias, a contar da data da
sessdo para preparar o acérdao e entrega-lo para as assinaturas.
Art. 111. O acérdéo original sera arquivado no Conselho.
Paragrafo Unico. Uma cépia do acérddo serd anexada ao processo e outra sera
encaminhada ao Secretario da area de fiscalizagdo competente, que dard ciéncia da
decisé@o para a autoridade recorrida, ao servidor Chefe da fiscalizagdo competente e ao
fiscal que lavrou o auto de infragdo.
Art. 112. E facultado ao recorrente tomar ciéncia do acérddo no Conselho Municipal de
Recursos Administrativos.

CAPITULO V

DAS ATAS

Art. 113. As atas das sessdes serdo lavradas e assinadas pelo Secretario, em livro préprio,
aberto, rubricado e assinado pelo Presidente, que podera Ihe delegar essa atribuicéo,
nelas sendo resumido, com clareza e exatiddo, tudo quanto tenha ocorrido durante a
sessao.
§1°. As atas registraréo:
— dia, més, ano, hora e local da abertura e encerramento da sesséo;
—nome do Presidente da sess&o ou do Conselheiro que o substituir;
— nome dos Conselheiros presentes e o dos Representantes da Administragéo Publica;
—nome dos Conselheiros ausentes e as respectivas justificativas;
— justificativa da omisséo de convocagéo de suplentes, quando ocorrer;
— resultado da apreciagédo dos pedidos de justificativa de faltas dos Conselheiros ou do
Presidente;
— relagéo dos expedientes lidos em sesséo;
— resultado da distribuicdo de processos;
— acoérdaos cuja redacéo foi conferida;
— indicacéo e propostas feitas em sesséo;
- relagdo dos processos com pauta marcada para a sessao;
— registro sumario dos fatos ocorridos, dos assuntos tratados e das resolu¢ées tomadas,
nlmero e natureza dos recursos, nome dos recorrentes, sintese dos debates, decisdes
proferidas, se por unanimidade ou néo, e declaragdo de votos.
§2°. Lida no inicio de cada sessdo, a ata da anterior sera discutida, retificada ou ratificada
pelo Plenario, assinada pelo Secretario, declarando, o respectivo Presidente, ao encerra-la
e subscrevé-la, a data de sua aprovagéo.
§3°. As observagdes e retificagdes propostas e aceitas serdo apostas & margem, sendo
assinadas pelo Presidente e pelo Secretario.
§ 4°. Os livros de atas, depois de esgotada sua capacidade, seréo encerrados e datados
pelo Presidente e arquivados no Conselho, ndo podendo se incinerados, antes de
decorrido o prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data da lavratura da Ultima ata, exceto se
armazenada digitalmente e devidamente justificada pelo Presidente.
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CAPITULO VI
DOS RECURSOS
Art. 114. Das decisdes do Conselho Municipal de Recursos Administrativos cabera recurso
voluntario ao Procurador Geral do Municipio, no prazo de 15 (quinze) dias, somente
quando houver deciséo manifestamente contraria a Lei, ou quando houver impedimento ou
suspeicdo dos membros do Conselho ou do Representante da Administragdo Publica
Municipal.
Paréagrafo Unico. A reforma das decisdes proferidas pelo Conselho Municipal de Recursos
Administrativos por decisdo do Procurador Geral do Municipio fica condicionada a
expressa ratificagdo do Prefeito.
CAPITULO VI
DA DESISTENCIA DO RECURSO
Art. 115. O recorrente podera desistir do recurso, obedecida a seguinte sistematica:
| — mediante peticdo entregue no Conselho, antes da inclusdo do recurso em
pauta, para julgamento;
I} — mediante peticdo apresentada na sessdo de julgamento do recurso, no
momento em que lhe for dada a palavra ou ao seu representante legal.
§1°. Se a peticéo tiver sido assinada pelo representante legal do recorrente, aquele devera
apresentar o respectivo mandato com poderes expressos;
§2°. O pedido de desisténcia serd sempre submetido ao Plenério, para fins de
homologacéo;
CAPITULO VI
DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
Art. 116. A decisdo do Conselho de Contribuintes, que, ao interessado, se afigure omissa,
contraditéria ou obscura, podera ser objeto de pedido de esclarecimento, interposto no
prazo de 5 (cinco) dias da publicacéo do acérd&o.
Paragrafo Unico. O pedido ndo sera conhecido pelo Conselho caso seja manifestamente
protelatério ou vise, precipuamente, a reforma da decisdo, devendo o Presidente, em
despacho fundamentado, justificar seu convencimento, determinando o prosseguimento do
processo.
Art. 117. O pedido de esclarecimento sera distribuido ao relator e sera julgado na primeira
sessdo seguinte & data do seu recebimento pelo Conselho.
CAPITULO IX
DO TRANSITO EM JULGADO
Art. 118. Transitar4 em julgado o acérdédo defluido o prazo para apresentacdo de recurso
voluntario, sem que desse direito se tenha valido a parte interessada.
Paréagrafo Unico. Transitado em julgado o acérdao, o Agente | encaminhard o processo a
reparticio competente para as providéncias relativas a sua execucao.
TITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS
CAPITULO |
DA AVOCAGAO DE PROCESSO
Art. 119. O recorrente podera requerer ao Presidente do Conselho a avocacdo do
processo baixado em diligéncia, caso esta nao seja cumprida dentro do prazo legal.
Art. 120. O recurso baixado em diligéncia externa mereceré tratamento prioritario, ndo
podendo seu atendimento ultrapassar o prazo de até 15 (quinze) dias, salvo motivo de
forga maior, devidamente justificado no processo.
§1°. O Agente | devera controlar o prazo para o cumprimento das diligéncias, comunicando
ao Presidente, por escrito, seu desatendimento para as providéncias compativeis.
§2°. Recebido e saneado o processo, pelo Presidente, sua distribui¢do far-se-a por sorteio,
na primeira sessdo subsequente, ap6s o que, se abrird vista ao Representante da
Administracéo Publica.
CAPITULO Il
DA RESTAURAGAO DE AUTOS
Art. 121. A restauragdo de autos extraviados far-se-4 mediante peticdo ao Presidente,
sendo distribuida, sempre que possivel ao Relator que tenha funcionado no feito.
§1°. A restauragdo poderd processar-se, também, de oficio por determinacdo do
Presidente, sempre que tiver conhecimento do extravio de qualquer processo pendente de
decis&o do Conselho.
§2°. No processo de restauracdo observar-se-a, tanto quanto possivel, o disposto nos
artigos 712 a 718 da Lei Federal n° 13.105, de 2015 (Cédigo de Processo Civil).
§3°. N&o obstante a restauragdo do processo, o Presidente determinara as providéncias
pertinentes & apuracédo das responsabilidades pelo extravio do processo, para aplicagédo
das sancdes legais cabiveis.
TiTULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 122. Os servidores lotados no Conselho exercerdo as atribuicdes que lhes forem
deferidos pelo Agente I, em cumprimento as determinacdes do Presidente.
Art. 123. O horério de expediente dos servidores lotados no Conselho, inclusive o do
Secretéario e do Agente |, obedecera ao fixado pelo Poder Executivo para as reparticées do
Municipio de Niter6i.
Art. 124. Os Conselheiros néo estdo sujeitos a penas disciplinares pelos pronunciamentos
em despachos, votos e acérddos, bem assim a outras limitagdes que possam prejudicar o
pleno exercicio do mandato, salvo quando proceder com fraude ou dolo no exercicio de
suas atribuicdes.
Art. 125. Este Regimento podera ser alterado, no todo ou em parte, por iniciativa do
Procurador Geral do Municipio ou do Presidente do Conselho Municipal de Recursos
Administrativos.
§1°. Ap6s a apresentagdo da proposta pelo Presidente do Conselho Municipal de Recursos
Administrativos sera designado pelo Presidente, um Conselheiro para dar parecer no prazo
de até 5 (cinco) dias, apds seu recebimento.
§2°. Submetidos, ao Plenario, a proposta e o parecer, observado o disposto neste artigo,
serd a matéria discutida e votada e, se aprovada, submetida a apreciagdo do Procurador
Geral do Municipio, que decidir pela reforma do Regimento.
Art. 126. O Presidente baixar4 os atos normativos indispensaveis ao desempenho das
Atividades administrativas do Conselho.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 09 de marco de 2016.

Portarias

Prorroga prazo para atribui¢des do Grupo de Trabalho para definicdo do marco regulatério
do Sistema de Transporte Viario do Municipio de Niterdi.

Art. 1° - Fica prorrogado por mais 60 (sessenta) dias o prazo previsto no artigo 2° da
Portaria que instituiu o Grupo de Trabalho para definir o marco regulatério do Sistema de
Transporte Viario do Municipio de Niter6i, publicada no dia 10 de dezembro de 2015
(Portaria n° 263/2016).

Considera exonerado, a contar de 01/03/2016, RAFAEL ROBERTSON OLIVEIRA
FIGUEIREDO do cargo de Assessor A, CC-1, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Recursos Hidricos e Sustentabilidade, por ter sido nomeado para cargo incompativel
(Portaria n° 264/2016).

Considera exonerada, a pedido, a contar de 01/03/2016, FERNANDA OLIVEIRA MOURA
do cargo de Assessor B, CC-2, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Recursos
Hidricos e Sustentabilidade (Portaria n® 265/2016).

Considera nomeada, a contar de 01/03/2016, DORALICE DA SILVA CORDEIRO para
exercer o cargo de Assessor B, CC-2, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
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Recursos Hidricos e Sustentabilidade, em vaga da exoneragdo de Fernanda Oliveira
Moura, acrescido das gratificacdes previstas na Comunicagédo Interna n° 01/09 (Portaria n®
266/2016).

Considera nomeado, a contar de 01/03/2016, BRUNO RAPOSO DE OLIVEIRA para
exercer o cargo de Assessor A, CC-1, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Recursos Hidricos e Sustentabilidade, em vaga da exoneracdo de Rafael Robertson
Oliveira Figueiredo, acrescido das gratificagdes previstas na Comunicacgao Interna n° 01/09
(Portaria n® 267/2016).

Corrigenda
Na Portaria n® 262/2016, publicada dia 09 de marco de 2016, onde se |é: a contar de 22
de fevereiro de 2016, leia-se: a contar de 29 de fevereiro de 2016.

SECRETARIA EXECUTIVA
ERRATA DO EXTRATO N.° 08/2015, publicado no dia 04 de fevereiro de 2016
Onde se lé: Data da assinatura: 17 de janeiro de 2016, leia-se: Data da
assinatura:11/12/2015.
ERRATA DO EXTRATO N.° 09/2015, publicado no dia 04 de fevereiro de 2016
Onde se |é: Data da assinatura: 17 de janeiro de 2016, leia-se: Data da
assinatura:17/12/2015.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 007/2016/SMA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI COMUNICA QUE REALIZARA, NO DIA 23
(VINTE E TRES) DE MARGO DE 2016, AS 09:30h, NA SALA DE LICITAGAO/SMA,
CERTAME NA MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL, SOB O N° 007/2016/SMA, DO
TIPO MENOR PRECO POR LOTE, DESTINADA A AQUISICAO DE MATERIAL DE
INFORMATICA (CARTUCHOS E TONERS) PARA ATENDIMENTO DE DEMANDAS DAS
SECRETARIAS DIRETAS, CONFORME ESPECIFICAGOES CONSTANTES NO ANEXO |
- TERMO DE REFERENCIA DO OBJETO.

O EDITAL E SEUS ANEXOS PODERAO SER RETIRADOS PELO SITE
www.niteroi.rfj.gov.br. NO ICONE AVISO DE LICITAGAO — SMA E NO DEPARTAMENTO
DE MATERIAL E PATRIMONIO NA RUA VISCONDE DE SEPETIBA, 987/5° ANDAR, DE 9
AS 17 HORAS (E NECESSARIO 01 CD VIRGEM PARA GRAVAGAO DA PLANILHA DA
PROPOSTA E 01 RESMA DE PAPEL A4).

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E MOBILIDADE

EXTRATO N° 007/2016
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Estagio n° 002/2016. PARTES: Municipio de
Niter6i, através da Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade e o estudante LUIZ
PAULO RAMOS DE CARVALHO tendo como interveniente a UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE - UFF. OBJETO: Estagio curricular na Secretaria Municipal de Urbanismo e
Mobilidade. PRAZO: Seis (06) meses, com inicio da vigéncia em 05/02/2015 e término em
05/08/2016. VALOR ESTIMADO: R$ 4.576,80 (quatro mil quinhentos e setenta e seis reis
e oitenta centavos) referente a bolsa auxilio de R$600,00 (seiscentos reais) e o valor
estimado de auxilio transporte. VERBA: No Cédigo de Despesa n° 3390.36.00, Programa
de Trabalho n° 2201.041220001.2772, Fonte 100 FUNDAMENTO: Lei Federal n°
11.788/08, Decreto Municipal n°10901/2011 e Portaria SMU n° 020/2013, despacho
autorizativo da Secretaria de Urbanismo no processo n° 080/003205/2012. DATA DA
ASSINATURA: 07 de Marco de 2016.
Atesto a veracidade dos dados acima.

EXTRATO N° 008/2016
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Estagio n°® 004/2016. PARTES: Municipio de
Niter6i, através da Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade e a estudante MARINA
BARCELLOS DE OLIVEIRA CALAZAES tendo como interveniente a UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE - UFF. OBJETO: Estagio curricular na Secretaria Municipal de
Urbanismo e Mobilidade. PRAZO: Seis (06) meses, com inicio da vigéncia em 23/02/2015
e término em 23/08/2016. VALOR ESTIMADO: R$ 4.576,80 (quatro mil quinhentos e
setenta e seis reis e oitenta centavos) referente a bolsa auxilio de R$600,00 (seiscentos
reais) e o valor estimado de auxilio transporte. VERBA: No Coédigo de Despesa n°
3390.36.00, Programa de Trabalho n® 2201.041220001.2772, Fonte 100 FUNDAMENTO:
Lei Federal n° 11.788/08, Decreto Municipal n°10901/2011 e Portaria SMU n° 020/2013,
despacho autorizativo da Secretaria de Urbanismo no processo n® 080/003205/2012.
DATA DA ASSINATURA: 01 de Marco de 2016.
Atesto a veracidade dos dados acima.

EXTRATO N° 009/2016
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Estagio n° 001/2016. PARTES: Municipio de
Nitero6i, através da Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade e a estudante BRAYAN
MAGALHAES INNCECCO tendo como interveniente a SOCIEDADE DE ENSINO
SUPERIOR ESTACIO DE SA LTDA. OBJETO: Estagio curricular na Secretaria Municipal
de Urbanismo e Mobilidade. PRAZO: Seis (06) meses, com inicio da vigéncia em
02/03/2016 e término em 02/09/2016. VALOR ESTIMADO: R$ 4.603,20 (quatro mil
seiscentos e trés reais e vinte centavos) referente a bolsa auxilio de R$600,00 (seiscentos
reais) e o valor estimado de auxilio transporte. VERBA: No Cédigo de Despesa n°
3390.36.00, Programa de Trabalho n°® 2201.041220001.2772, Fonte 100 FUNDAMENTO:
Lei Federal n° 11.788/08, Decreto Municipal n°10901/2011 e Portaria SMU n° 020/2013,
despacho autorizativo da Secretaria de Urbanismo no processo n° 080/003205/2012.
DATA DA ASSINATURA: 08 de Marco de 2016.
Atesto a veracidade dos dados acima.

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO DE OBRAS
EDITAL DE COMUNICAQAO

A Diretora do DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS comunica que os abaixo
relacionados, recusaram-se a assinar, ou receber as intimacdes e /ou autos de infragéo ou
estavam ausentes, no momento da ag&o fiscal.
INTIMAGOES 2016
FERNAN DO DE NORONHA E S/M — R Dr. Nilo Peganha, 3-Inga -Int.23279/2016; IVO
VIDAL — R Andrade Neves, 308-S&o Domingos -Int.23280/2016; HERALDO M. PACCA - R
Andrade Neves, 281-Sdo Domingos -Int.23281/2016; O PROPRIETARIO - R Andrade
Neves, 289-S&o Domingos -Int.23282/2016; O PROPRIETARIO — Av. 22 de novembro, 62
casa 1-Fonseca -Int.23669/2016; O PROPRIETARIO — Av. 22 de novembro, 62 casa 2-
Fonseca -Int.23670/2016; JULIO CESAR P. DOS SANTOS - Rua V, 192, Qd. 42, lote 12-
Itaipu -Int.23980/2016; FERNANDA MATTOS - R Atila Nunes, 105, Qd. 209, lote 25-
Piratininga - Int.23181/2016; O PROPRIETARIO — R Heleno Gregério, 277, Qd. 65, lote 8-
Cafub4 -Int.23182/2016; NALDO PEREIRA — R Cornélio Mello JR. 54, lote 11-Piratininga -
Int.23183/2016; O PROPRIETARIO - R Com. Marinho Falcdo, 16-Piratininga -
Int.23184/2016; O PROPRIETARIO — R Planeta Terra, 4-Cafuba -Int.23185/2016; O
REQUERENTE - R Alcides Lopes, 2-Piratininga -Int.23186/2016; O REQUERENTE — Av.
Francisco Gabriel de Souza, Qd. 115, lote 5-Piratininga -Int.23187/2016.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
Despacho do Secretério
Processo n°130/537/16- Indeferido
Departamento de Fiscalizagdo de Posturas
Despacho do Diretor
Processo n°130/578/16- Intimagdo- n°001931 e 001932- Nilton Antunes Lopes; n°01935
Quiosque Dellirium-12- Recusa em receber/ N&o encontrado.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
EXTRATO n° 14/2016

INSTRUMENTO: Contrato n °© 05//2016 PARTES: O Municipio de Niter6i por meio da
Secretaria Municipal de Fazenda e a Empresa ALGAR MULTIMIDIA S/A. OBJETO:
PRESTAGAO DE SERVICOS de 2(dois) Links de dados principal, com saida para internet
e velocidade de 100 (cem) megabits com saida para internet, a ser instalado na Secretaria
Municipal de Fazenda, situada na Rua da Conceicéo, n° 100, Centro - Niter6i —RJ, e outro
a ser instalado no CAN (Centro Administrativo de Niter6i) , situado na Rua Visconde de
Sepetiba , 987 — Centro- Niterdi._PRAZO: 36 (trinta e seis) meses, a contar da sua
assinatura. VALOR: R$ 252.000,00 (duzentos e cinquenta e dois mil reais).
VERBA: NATUREZA DAS DESPESAS: 33903900
FONTE DE RECURSO: 108
PROGRAMA DE TRABALHO: 2100.04.122.0001.2771
EMPENHO:000237 FUNDAMENTO: Art. 7 °, da Lei 8666/93 e suas modificacGes; Lei
10520/02; Decreto 8250/14,Decreto Municipal n® 11466/13, bem como contrato n® 03/2016
da SMF, relativo ao Proc. Administrativo n® 190/000070/2015. DATA DA ASSINATURA:
29 de janeiro de 2016.
Atesto a veracidade dos dados acima

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAGAO E SERVICOS PUBLICOS
DESPACHO DA SECRETARIA.
EXTRATO N°14/2016
Ratifico a dispensa da licitagdo com fundamento no Art. 24, inciso V da Lei Federal n°
8.666/93. PARTES: Secretaria Municipal de Conservagéo e Servigos Publicos e empresa
TAVOLONE MADEIRAS E COMPENSADOS LTDA. OBJETO: Aquisicdo de madeira de
macaranduba e chapa de compensado naval. VALOR:R$23.874,00.
Proc.n°040/002065/2015, DATA: 25/09/2015.

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO N° 276/2015
INSTRUMENTO: Termo Aditivo n°® 36/2015. PARTES: Fundagdo Municipal de Salde de
Niteréi e Vida Light Alimentacéo e Servicos Ltda. OBJETO: Constitui objeto do presente
instrumento a prorrogacéo do prazo de vigéncia do Contrato n°® 10/2014, no tangente a
prestacdo de servigos de preparo, acondicionamento e transporte de alimentacédo para o
Hospital Psiquiatrico Jurujuba (HPJ) e Maternidade Municipal Alzira Reis (MMAR), de
acordo com o descrito no Lote |V do Pregdo Presencial n°® 07/14, com fundamento no art.
57, inciso Il e na Clausula Segunda do instrumento contratual. PRAZO: 06 (seis) meses, a
contar da data da assinatura. VALOR ESTIMADO: R$ 1.020.150,00 (um milh&o, vinte mil,
cento e cinquenta reais). VERBA: Programas de Trabalho n° 2543.10.302.0051.2262,
Cédigo de Despesa n° 33.90.30.00, Fonte n° 207, tendo sido objeto da Nota de Empenho
de n° 01080/2015. FUNDAMENTO: Lei 8.666/93, bem como o Processo Administrativo n®
200/6250/2015. DATA DE ASSINATURA: 06 de dezembro de 2015.
EXTRATO: 06/2016.
INSTRUMENTO: Contrato n° 02/2016. PARTES: Fundacéo Municipal de Saude de Niter6i
e ECO - Empresa de Consultoria e Organizagdo em Sistemas e Editoragdo Ltda.
OBJETO: O presente CONTRATO tem por objeto a prestagéo de servigos especializados
na instalagdo, suporte técnico, manutengdo e treinamento no uso de Sistemas de
Tecnologia da Informagédo e Consultoria Técnica em Gestdo de Satde. PRAZO: 12 (doze)
meses, a contar da data da assinatura. VALOR ESTIMADO: R$ 2.808.643,20 (dois
milhdes, oitocentos e oito mil, seiscentos e quarenta e trés reais e vinte centavos). VERBA:
Programas de Trabalho n°® 2543.10.302.0051.2262, Cédigos de Despesa n° 33.90.39.00,
Fonte n° 207, tendo sido objeto da Nota de Empenho de n° 0021/2016 datada de
02/02/2014. FUNDAMENTO: Lei 8.666/93, bem como o Processo Administrativo n°
200/0061/2016. DATA DE ASSINATURA: 02 de fevereiro de 2016.
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
APOSENTAR, VOLUNTARIAMENTE, com proventos integrais, de acordo com o artigo 3°
da Emenda Constitucional n°. 47/2005, WALDILEA DE SOUZA, Auxiliar de
Enfermagem, matricula n°. 2.481-3, referente ao processo n° 200/5628/2015, (Portaria
019/2016).
FICAM FIXADOS os proventos mensais de WALDILEA DE SOUZA , aposentada no cargo
de Auxiliar de Enfermagem, Matricula n°.2.481-3, Nivel Fundamental, Referéncia
XIll, aposentada através da Portaria 019/2016 - referente ao processo n° 200/5628/2015.
APOSENTAR, VOLUNTARIAMENTE, com proventos integrais, de acordo com o artigo 3°
da Emenda Constitucional n°. 47/2005, LAIS FLORENTINO MENDONCA DA
CRUZ, Sanitarista, Matricula n°.220.947-6, referente ao processo n°
200/5734/2015, (Portaria 051/2016).
FICAM FIXADOS os proventos mensais de LAIS FLORENTINO MENDONCA DA
CRUZ, aposentada no cargo de Sanitarista, Matricula n°.220.947-6, Nivel Superior,
Referéncia XI, aposentada através da Portaria 051/2016 - referente ao processo n°
200/5134/2015.
FICAM FIXADOS os proventos mensais de ALEX BARRETO VADNJAL, aposentado no
cargo de Motorista, matricula n°. 436.899-1, Nivel Fundamental, Referéncia |, do Quadro
Permanente, aposentado, através da Portaria 040/2016, referente ao processo
200/6429/2015.
FICAM FIXADOS os proventos mensais de CONCHITA DE CASTRO GONZALEZ
BUCKER, aposentada no cargo de Técnica em Contabilidade, do Quadro Permanente,
matricula n°® 001.493-2, classe A, referéncia VI, Nivel Médio, com os proventos fixados
conforme artigo 7° da Emenda Constitucional 41/2003, c/c art. 2° da EC 47/2005
FICAM FIXADOS os proventos de SANDRA GOULART MONTEIRO, aposentada no
cargo de Auxiliar de Enfermagem, matricula 228.870-2, referéncia X, Nivel Fundamental,
do Quadro Permanente, conforme Art. 40 § 3°, 8° e 17 da CRFB/1988, c/c art. 1° da Lei
10.887/2004; Lei 2.104/2003; art. 145 c/c art. 98, inciso | da Lei n°531/1985 e art. 98, inciso
1ll, “a”. go de Auxiliar de Enfermagem, do Quadro Permanente, matricula n® 222.166-7,
referéncia X, nivel fundamental, de acordo com o disposto no artigo 2° da EC 70/2012. ref.
ao processo n° 200/3826/2010
APOSENTAR, VOLUNTARIAMENTE, com proventos integrais, de acordo com o artigo 3°
da Emenda Constitucional n°. 47/2005, FATIMA JORGINA MACEDO, Agente de Controle
de Zoonoses, Matricula n°.435.017-9, referente ao processo n° 200/2932/2014, (Portaria
059/2016).
FICAM FIXADOS os proventos mensais de LAIS FLORENTINO MENDONCA DA
CRUZ , aposentada no cargo de Agente de Controle de Zoonoses, Matricula n°.435.017-9,
Nivel Fundamental, Referéncia XVII, aposentada através da Portaria 059/2016 - referente
ao processo n° 200/2932/2014.
FICAM REVISTOS, a contar de 29/03/2012, 0os proventos mensais de SANDRA
GOULART MONTEIRO, aposentada através da Portaria 180/2010, datada de 04/05/2010
e publicada em 07/05/2010 no cargo de Auxiliar de Enfermagem, do Quadro Permanente,
matricula n® 222.166-7, referéncia X, nivel fundamental, de acordo com o disposto no
artigo 2° da EC 70/2012. ref. ao processo n° 200/3826/2010.
FICAM REVISTOS, a contar de 29/03/2012, os proventos mensais de AVELINO TEIXEIRA
DE OLIVEIRA NETO, aposentado através da Portaria 399/2011, datada de 24/08/2011 e
publicada em 01/09/2011 no cargo de Médico, do Quadro Permanente, matricula n°®
222.166-7, referéncia VII, nivel superior, de acordo com o disposto no artigo 2° da EC
70/2012.
Autorizar a renovagao de cessao da servidora BIANCA ROCKERT PALHANO, Agente de
Salde Publica, matricula FMS n°. 435436, para o exercicio de 2016. Processo
200/413/2016.
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Licenca Especial (Deferido)

200/6534/2015 - Port. 050/2016 - Noemia Barreto Henrique Silva
200/17/2014 - Port. 048/2016 - Luzia Pimentel da Silva
200/1292/2014 - Port. 049/2016 - Pedro Paulo Bernardes de Souza
200/4150/2014- Port.053/2016 - Leila Cristina Teixeira de Oliveira
Proc.200/3593/2013 - Port.055/2016 - Juliana de Miranda e Castro
Proc.200/4634/2014 - Port.058/2016 - Maria das Neves
Contagem em Dobro de Licenga Especial (Deferido)
200/936/2016 - Silvana Abreu Barbosa de Andrade

Readaptacéo de Fungéao (Deferido)

200/0470/2016 - Ondina Diniz de Araujo Santos

FUNDAGAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Atos do Presidente

Descredencia e Credencia Servidores da Fundagao Municipal de Educagao de Niter6i para
o recebimento da Verba Escolar, recurso a que se refere o Decreto n® 7958/98, de 17 de
novembro de 1998, alterado pelos Decretos de n° 9027/03, de 04 de julho de 2003, e o de
n°® 9571/05, de 17 de maio de 2005.
O Presidente da Fundagao Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Credenciar a Servidora da Fundagdo Municipal de Educagéo de Niter6i, abaixo
relacionada, para o recebimento da Verba Escolar, recurso destinado as Unidades de
Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Educacdo de Jovens e Adultos da Rede
Municipal.
Bruna Luiza Cotrim de S& Carvalho- Matricula n® 237.354-6, da UMEI Maria Vitoria Ayres
Neves. (Detentora).
Art. 3° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as
disposi¢des em contrario. (PORTARIA FME N° 156/2016)

ASSEMBLEIA GERAL
O Presidente do CEC da UMEI Zilda Arns Neumann, no uso de suas atribuicbes e em
conformidade com o Artigo 8°. Pardgrafo 1 e 2 do Estatuto deste Conselho Escola
Comunidade, convoca todos os professores e servidores lotados na U.E., para
participarem da Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada, na sede da unidade escolar,
localizada na Rua Pastor José Gomes, 502 — Caramujo - Niter6i, no dia 16 de marco de
2016, as 15h, em primeira convocacdo e, ndo havendo nimero legal de participantes
conforme indicagdo estatutaria, 15h30min em segunda e Ultima convocagéo com qualquer
nimero de participantes, para deliberar sobre a seguinte pauta de assembleia:
. Implementacéo do CEC;
. Eleicdo dos membros do CEC.

EMPRESA MUNICIPAL DE MORADIA, URBANIZAQAO E SANEAMENTO - EMUSA
ATO DO PRESIDENTE
EXTRATO

INSTRUMENTO: Termo de Rerratificacdo n® 02/2016 ao contrato n°® 01/2015. PARTES:
EMUSA e RR CONSTRUCOES E REFORMA DE EDIFICIOS LTDA - ME. OBJETO:
Alteracéo da planilha de custos, objetivando excluséo, redugédo, acréscimo de itens e itens
novos representando 22,65% de rerratificagdo. OBRA: Obras e servigos de reforma do 12°
e 13° pavimentos do prédio da Prefeitura Municipal de Niter6i/RJ. FUNDAMENTO: artigo
65, |, “a”, c/c § 1° do mesmo artigo, todos da Lei n°® 8666/93. DATA: 03/03/2016. Proc. n°
510/000101/2016. Niter6i, 08 de marco de 2016. Presidente da EMUSA.

ERRATA 02

EDITAL DE PREGAO PRESENCIALN®005/2016
1) No item 2 — Do Objeto, no subitem 2.1:
ONDE SE LE: “O Pregao tem por objeto o fornecimento e instalagido de subestagéo e
transformadores do Hospital Getullio Vargas Filho - Getulinho, conforme as especificacdes
constantes do ANEXO | — Termo de Referéncia do Objeto.”
LEIA-SE: “O Pregdo tem por objeto o Fornecimento e Instalagdo de Subestagdo
Transformadora Para o Hospital Getllio Vargas Filho — HGVF, e Demais Instalagdes
Complementares” conforme as especificacdes constantes do ANEXO | — Termo de
Referéncia do Objeto.”
2) No item 12 — Da Habilitagéo, no subitem 12.4.1- Da Qualificagdo Técnica:
ONDE SE LE:“12.4.1Para fins de comprovagdo de qualificagdo técnica, deverdo ser
apresentados os seguintes documentos:
Apresentagdo de atestado (s) de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de
direito publico ou privado, devidamente registrados nas entidades profissionais
competentes, que comprovem aptidao pertinente e compativel com o objeto da licitagéo;
b) A empresa deverd apresentar Registro no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia — CREA no ramo de Engenharia Elétrica e Mecanica.”
LEIA-SE:
“a) Apresentagdo de atestado (s) de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de
direito publico ou privado, devidamente registrados nas entidades profissionais
competentes, que comprovem aptiddo pertinente as seguintes parcelas de maior
relevancia técnica:
- Fornecimento e montagem completa de uma subestagdo hospitalar com poténcia
instalada de no minimo 300KVA, inclusive com sistema de geracgéo de energia de 300kva,
com Quadro de Transferéncia Automatica, sistema de interrupgdo de fornecimento de
energia através de “no breaks” e Quadro Geral de Baixa Tensé&o.
- Execugéo de sistema de ar condicionado hospitalar com capacidade minima de 150 TR’s
compreendendo a instalagdo de centrais de &gua gelada, fornecimento, instalagdo de
equipamentos e redes de dutos de refrigeracéo e exaustéo.
- N&o serd admitido o somatério de atestados para atendimento de cada item.
b) - A empresa devera comprovar a sua inscrigdo e de seus representantes na Geréncia de
Engenharia — GEM da Rio Luz como instaladora de ar condicionado.
c) A empresa devera apresentar Registro no CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA - CREA no ramo de Engenharia Elétrica e Mecanica.”
Ficam ratificados todos os itens ndo mencionados nesta errata.
Niter6i, 08 de margo de 2016. Presidente da CLP da EMUSA.



