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CONVENIO o /2019 Q E ENTRE S CELEBRAM 0
ESTADO DE JANEIRO; RA A
SECRET A STADO E pno E OO
uNICiP10 NITEROL ATRAV SECRETARIA
MUNICIPAL DEM pUBLICA, CO OBJETIVOD
EXECUTAR ERAGAO SEGURANGA PRESENTE
NITEROL N RMA ABAIXO
o ESTADO D RIO ANEIRO, P atermédio OVERNAD 0 ESTADO,
Exmo.Sr.WILSON jOSE WITZEL, ECRETARIA STAD GOVERNO, co
sede na Rud Pinheiro achado, S 2, Laranjeiras, de ]anexro/R], inscrita 0O
1

CNPJ/MF sob 0 1° 03.161

Estado de Governo Exmo. LEIT SOUZA 1GUES, doravante
denomina ONVENENTE, outro 12do PREFEL NICIPAL D

NITEROL P intermédio EFEIT NICIP10 TEROL, ExmO- Sr.
RODRIG VES BARRETO, atraveés ECRETARIA NICIPAL D ORDEM
3 T ica, O Exmo. ST

Convenio regendo-s¢€ pelo disposto 12 Lei n® 8.666,

couber, € mediante a5 clausulas € condigoes seguintes:

PRI ”

1‘\
Constitul objeto do presente Convénio 2 promogéo de p_olitic\a“ publica de apoio a
seguranga da popu\agéo do Municipio de Niterol, Estado do Rjo de Janeiro conforme

: detalhado 1o plano de Trabalho, qué fica fazendo parte integrante deste.

Parﬁgrafo anico. Yor tratar do mesmo escopo de atuagao do ajuste até entdo
desenvolvido, a celebragao do presente acordo jmplica 2 extingo do ajuste posit'wado
éni 2 novagao das obrigagdes nele assumidas, cabendo a0

prazo e 60 dias para 2 Presta¢ao de Contas relativa a0
desenvolvimento das agdes regidas pelo plano de Trabalho anterior-

Integram este Termo de Convenio, indepen
Trabalho proposto pelo CONCEDENTE e aprovado
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toda documentagéo técnica qué dele resulte, cujos dados nele contidos acatam 0S

participes:

paragrafo 1nico. Eventuais ajustes realizados durante 2 execugép do objeto
de Trabalho, no sendo permitida 3 alteragao do objeto, devendo

nte pelas qutoridades

integrarao O Plano :
os eventuais ajustes serem submetidos € aprovados previame

competentes de ambos 0S participes, para Javratura do consequente Termo Aditivo

necessario.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES GERAIS
DO CONCEDENTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROL:

a) Realizar os atos € procedimentos relativos 2 formalizagao, execugao,

acompanhamento e analise da prestagao de contas do presente Conveénio,

incluindo todas as contratagdes de bens € servigos necessarios;

b) Acompanhar, fiscalizar € avaliar, sistematicamente, @ execugdo do objeto deste
Convénio, comunicando a0 CONVENENTE, quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou
legal, bem como suspender a liberagio de recursos fixando © prazo
estabelecido na legislagao pertinente para saneamento ou apresentagéo de
informagoes € esclarecimentos;

) Analisar @ prestagao de contas dos recursos aplicados na consecugdo do
objeto deste Convénio;

d) Notificar 0 CONVENENTE quando nao apresentada a prestagao de contas dos
recursos aplicados ou constatada a méa aplicagao dos recursos qué porventura
forem transferidos, instaurando, € for o casoa Tomada de Contas Especial;

) Repassar ao CONVENENTE 0 montante especificado em Plano de Trabalho do
presente Convénio, conforme cronograma de desembolso, referente a0S
custos de pessoal integrantes da SEGOV, responsavel pela execucdo das
atividades e tarefas estabelecidas € constantes do Plano de Trabalho;

f) Repassar, conforme detalhamento do Plano de Trabalho, 0 valores referentes
3s horas trabalhadas de Policiais Militares, Policiais Civis € Bombeiros
Militares, referentes 3s modalidades de contratagao previstas;

g) Responsabilizar-se por todo custeio do efetivo fixo de Agentes Civis previstos
no Plano de Trabalho, bem como dos valores referentes aos equipamentos €
materiais listados;

h) O Municipio de Nitero6i, em todas as suas obrigacdes € agoes, sera
representado e atuara pela Secretaria Municipal de Ordem pablica- SEOP;

{) Submeter, previamente, ao CONVENENTE qualquer proposta de alteragdo do
plano de Trabalho aprovado, nd forma definida neste instrumento;

j) Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagéo do CONVENENTE em
toda e qualquer acao, promocional ou 1nao, relacionada com 2 execucdo do
objeto neste Termo de Convénio; : /
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necer ao CONVENENTE, a qualquer tempo; informacdes sobre as acoes
desenvolvidas pard viabilizar o acompanhamento € avaliagdo do processo;

1) Ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou {legalidade, dar ciéncia

q0s orglos de controle €, havendo fundada suspeita de crime ou de
jmprobidade administrativa, cientificar o Ministério Publico.

DO CONVENENTE - GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO:

a) Executar fielmente 0 objeto pactuado, de acordo com O PlanoAde Trabalho,

b)
c)
d)

g)

aprovado pelos participes, adotando todas as medidas necessarias a correta
execugao deste Conveénio;

Fiscalizar 0S trabalhos necessarios a execucdo do objeto pactuado DO
Convénio, observando prazos € custos;

Submeter previamente ao CONCEDENTE qualquer proposta de alteragdo do
Plano de Trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento; ‘

Manter € movimentar 0S recursos financeiros de que trata este Convénio em
conta especifica, aberta em instituicao financeira Oficial contratada pelo
Governo do Estado do Rio de Janeiro, inclusive 0S resultantes de eventual
aplicacao no mercado financeiro, aplicando-os, nd conformidade do Plano de
alho e, exclusivamente, N0 cumprimento do seu objeto;

Estimular 2 participa(;éo dos beneficiarios finais na elaboragdo €
implementagéo do objeto do Convénio, bem como na manutengao do
patrimonio gerado poT estes investimentos; '
Instaurar ~ processo administrativo apuratorio, inclusive ~ processo
administrativo disciplinar, quando constatado 0 desvio ou malversagao de
recursos publicos, irregularidade 7a execucio do contrato ou gestao
financeira do Convénio, comunicando tal fato ao CONCEDENTE;

Manter 0S comprovantes originais das despesas arquivados, €m boa ordem,
no préprio local em que forem contabilizados, 3 disposi¢ao dos orgdos de
controle interno € externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da data em
que foi aprovada a prestagao de contas e, na hip6tese de digitalizagdo, 0S
documentos originais devem ser conservados em arquivo, pelo prazo de 5
(cinco) anos do julgamento das contas pelo Tribunal de Contas da Unido, findo

~

o qual poderao ser incinerados mediante termo;

Comprovar 2 movimentagao dos recursos € OS pagamentos com
documentagao idonea;

Manter atualizada a escrituragao contabil especifica dos atos e fatos relativos
3 execucgdo deste Convénio de responsabﬂidade do CONVENENTE, para fins
de fiscalizagao, acompanhamento e avaliagdo dos resultados obtidos;

Permitir o livre acesso de funcionarios do CONCEDENTE, bem como dos
orgaos de controle, a qualquer tempo em lugar, aos processos, documentos €
informagoes referentes a este Convénio, bem como aos locais de execucdo do

o descrito neste instrumento € no Plano de Trabalho;
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k) Apresentar a prestagdo de contas dos recursos recebidos por meio deste
Convénio, no prazo e forma estabelecidos neste instrumento;

1) Assegurar € destacar, obrigatoriamente, a participagao do CONCEDENTE em
toda e qualquer agao, promocional ou nio, relacionada com a execucdo do
objeto neste Termo de Convénio;

m) Fornecer ao CONCEDENTE, a qualquer tempo, informacdes sobre as acoes
desenvolvidas para viabilizar o acompanhamento € avaliagdo do processo;

n) Operar, manter e conservar adequadamente 0 patrimonio publico
eventualmente gerado pelos investimentos decorrentes do convenio, apos sua
execucao;

0) Ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia
aos o6rgdos de controle €, havendo fundada suspeita de crime ou de
improbidade administrativa, cientificar o Ministério Ptiblico competente;

p) Em todas as obrigacdes e agoes assumidas no presente Termo, o Governo do
Estado do Rio de Janeiro, sera representado e atuar4 pela Secretaria de Estado
de Governo - SEGOV.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia de 24 (vinte & quatro) meses, contados a partir de
01 de setembro de 2019, data cuja o CONCEDENTE autoriza 0 inicio efetivo do
mesmo, tendo a Administragdo 60 (sessenta) dias para providenciar a publicagao do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro e no veiculo de
comunica¢do dos atos oficiais do Municipio de Niteréi, podendo este ser prorrogado a
qualquer tempo, mediante a lavratura do competente Termo Aditivo, por solicitagao
devidamente fundamentada de qualquer participe, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias antes do término, € a concordancia e aprovagdo do outro participe.

pParagrafo unico. Findo o Convénio, todos 0s bens adquiridos na sua execugio serao
revertidos em favor do CONCEDENTE, que eventualmente podera optar pela cessao
dos mesmos ao CONVENENTE, obedecidos os requisitos legais.

CLAUSULA QUINTA - DO VALORE DA DOTACAO OR(;AMENTARIA

Os recursos financeiros, para execucdo do objeto deste Convénio, estao neste ato
fixados em R$ 93.894.013,39 (noventa € trés milhdes, oitocentos € noventa e
quatro mil e treze reais e trinta € nove centavos), e serdo alocados
exclusivamente pelo CONCEDENTE de acordo com o Cronograma de Desembolso

constante no Plano de Trabalho.
CLAUSULA SEXTA - DO REPASSE DOS RECURSOS

Os recursos financeiros relativos ao repasseé do CONCEDENTE ao CONVENENTE,
especificadamente 0 constante na letra “e”, da CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES

i3 £
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DO CONCEDENTE, serdo depositados na conta especifica vinculada ao presente
Convénio, aberta em institui¢ao financeira oficial contratada pelo Estado.

Paragrafo Primeiro.

Os recursos citados, sao aqueles referentes aos Oficiais e Pragas

da PMER] que constituem 0 efetivo fixo lotado na Secretaria de Estado de Governo -
SEGOV, que serdo liberados mensalmente, em conformidade com 0S relatdrios de
emprego de efetivo, devidamente atestados pelas partes, bem como com o nimero de

parcelas e prazos esta

belecidos no cronograma de desembolso constante no Plano de

Trabalho, que guardara consonincia com as metas, fases e etapas de execugao do

objeto do Convénio.

paragrafo Segundo.

Para recebimento de cada parcela dos recursos, devera o

CONVENENTE estar em situacdo regular com a execucio do Plano de Trabalho.

Paragrafo Terceiro. Os recursos deste Convénio, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados pelo CONVENENTE em caderneta de
poupanga, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de
aplicagao financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em
titulos da divida publica, quando a utilizagao desses recursos verificar-se em prazos

menores que um més.

Paragrafo Quarto. As receitas das aplicagoes financeiras somente poderao ser

aplicadas no objeto

do Convénio, mediante anuéncia prévia do CONCEDENTE,

estando sujeitas as mesmas condi¢des de prestagao de contas, nio podendo ser
computadas como contrapartida.

CLAUSULA SETIMA -

DA EXECUGAO DAS DESPESAS

0 presente Convénio devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada um pelas

consequéncias de sua

inexecu¢do ou execugdo parcial.

paragrafo unico. E vedado ao CONVENENTE, sob pena de rescisao do ajuste:

a) Utilizar, mesmo em carater emergencial, 0s recursos em finalidade diversa da
estabelecida neste instrumento;

b) Realizar despesas em data anterior a vigéncia do Convénio;

) Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do Conveénio, salvo se o fato
gerador da despesa houver ocorrido durante a vigéncia deste instrumento;

d) Alterar o objeto pactuado, exceto no €aso de ampliagdo da sua execucdo ou
para redugdo ou exclusdo de meta, sem prejuizo da funcionalidade do objeto,
mediante autorizagdo previa do CONCEDENTE;

e) Pagar, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico integrante de

quadro de pes

soal de 6rgdo ou entidade publica da administracdo direta ou
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indireta, por Servigos de consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas
hip6teses previstas €m leis especificas e na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

f) Realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou correcio monetaria,
inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, exceto 1o
que se refere 4 multas, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos
pelo CONCEDENTE e desde que os prazos para pagamento € 0S percentuais
sejam 0S Mesmos aplicados no mercado;

g) Realizar despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

h) Realizar despesas com publicidade, salvo a de carater educativo, informativo
ou de orientacdo social, da qual nao constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promo¢ao pessoal € desde que previstas no Plano de Trabalho;

i) Transferir recursos para clubes e associagoes de servidores ou quaisquer

outras entidades congéneres; €
j) Transferir recursos liberados pelo CONCEDENTE, no todo ou em parte, a

quaisquer 6rgdos ou entidades que ndo figurem como participes do presente
Termo ou a conta que ndo a vinculada ao presente Convénio.

CLAUSULA OITAVA - DA CONTRATA(,IAO COM TERCEIROS

Os participes deverdo observar, quando da contratagdo de terceiros para execucdo de
obras, servigos ou aquisigdo de bens vinculados a execucdo do objeto deste Conveénio,
as disposicdes contidas na Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993, e demais normas
federais pertinentes 3s licitagoes € contratos administrativos, inclusive
procedimentos ali definidos para os €as0S de dispensa e/ou inexigibilidade de

licitagdo.
CLAUSULA NONA -DA ALTERA(;[\O DO CONVENIO

Este Convénio podera ser alterado mediante proposta de qualquer dos participes,
devidamente formalizada e justificada, no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do
rérmino da vigéncia, vedado o desvirtuamento da natureza do objeto pactuado.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

Incumbe ao CONCEDENTE exercer as atribuicOes de acompanhamento, fiscalizagdo €
avaliagdo das acdes constantes no Plano de Trabalho, em conjunto com 0

CONVENENTE.

paragrafo Primeiro. A fiscalizagdo pelo CONVENENTE consistira, ainda, na
atividade administrativa realizada de modo sistematico, prevista na Lei n2 8.666, de
1993, com a finalidade de verificar 0 cumprimento das disposicoes contratuais,
técnicas e administrativas em todos os seus aspectos.

paragrafo Segundo. No exercicio das atividades de fiscalizacao e acompanhamento
da execugio do objeto, 0 CONCEDENTE podera: i

Y R O
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a) Valer-se do apoio técnico de terceiros;

b) Delegar competéncia ou firmar parcerias comuns com outros Orgaos ou
entidades que se situem préximos ao local de aplicagdo dos recursos, com tal
finalidade, e

¢) Reorientar agoes € decidir quanto a aceitacdo de justificativas sobre
impropriedades identificadas na execugdo do instrumento.

Paragrafo Terceiro. Constatadas impropriedades e/ou irregularidades decorrentes
do uso dos recursos e outras pendéncias de ordem técnica, obriga-se o CONCEDENTE
a notificar, de imediato, 0 CONVENENTE, e a suspender a liberacdo de eventuais
recursos pendentes, fixando o prazo estabelecido na legislagdo pertinente pard
saneamento ou apresentagdo de informacdes, podendo ser prorrogado por igual

periodo.

Paragrafo Quarto. Recebidos os esclarecimentos € informagdes solicitados, o
CONCEDENTE apreciarda e decidird quanto a aceitacdo das justificativas
apresentadas. ;

Paragrafo Quinto. Findo o prazo da notificagdo de que trata o Paragrafo Terceiro,
sem a regularizagdo ou aceitagdo das justificativas apresentadas, 0 CONCEDENTE
realizara apuragdo do dano e comunicara o fato ao CONVENENTE para que seja
ressarcido o valor respectivo, sob pena de instauragdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas dos recursos financeiros transferidos pelo CONCEDENTE
devera ser apresentada pelo CONVENENTE no prazo méximo de 60 (sessenta) dias,
contados do término de sua vigéncia ou da conclusio do pactuado, 0 que Ocorrer
primeiro, compondo-se do seguinte:

a) Relatorio de Cumprimento do objeto;

b) Notas e comprovantes fiscais, quanto aos seguintes aspectos: data do
documento, compatibilidade entre 0 emissor e os pagamentos registrados,
valor, aposi¢do de dados do CONVENENTE, programa € numero do Convénio;
Declaragdo de realizagao dos objetivos a que se propunha o instrumento;

¢) Relagdo dos servios prestados e bens adquiridos, produzidos ou construidos,
quando for o caso; '

d) Relatério de despesas com pessoal, com a discriminagdo dos servidores
recebedores, com os respectivos valores; '

e) Comprovante de recolhimento do saldo de recursos, quando houver.

Paragrafo Primeiro. Quando a prestagao de contas ndo for encaminhada no prazo
estabelecido neste instrumento, 0 CONCEDENTE estabelecera o prazo méaximo de 30

exw~ ﬂW\—gé(/% | ?
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(trinta) dias para sua apresentagdo, ou recolhimento dos recursos, atualizados
monetariamente e acrescidos de juros de mora, na forma da lei.

paragrafo Segundo. O CONVENENTE devera ser notificado previamente sobre as
irregularidades apontadas, por meio de carta registrada com declaragdo do contetdo.

paragrafo Terceiro. Se, a0 término do ultimo prazo estabelecido, o CONVENENTE
nio apresentar a prestagdo de contas nem devolver os recursos, O CONCEDENTE
procedera a instauracio de Tomada de Contas Especial e adogao de outras medidas
para reparagdo do dano.

Paragrafo Quarto. O CONCEDENTE devera registrar o recebimento da prestagdo de
contas, cuja andlise sera feita no encerramento do Convénio e tera por fim atestar ou
nio a conclusdo da execucdo fisica do objeto, bem como a verificacdo dos
documentos.

paragrafo Quinto. O CONCEDENTE ter4 o prazo de 90 (noventa) dias, contados da
data do recebimento, para analisar a prestagao de contas.

Paragrafo Sexto. Caso a prestagdo de contas nio seja aprovada, exauridas todas as
providéncias cabiveis para regularizagao da pendéncia ou reparagdo do dano, a
qutoridade competente, sob pena de responsabiliza¢ao solidaria, adotara as
providéncias necessarias 2 instauragdo da Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da dentncia, da rescisdo ou da extingao
deste Convénio, O CONVENENTE, no mesmo prazo estabelecido para a prestagao de

contas, sob pena de imediata instauracio de Tomada de Contas Especial, obriga-se a
devolver ao CONCEDENTE:

a) 0 eventual saldo remanescente dos TeCUrsos financeiros, inclusive 0
proveniente das receitas obtidas nas aplicagdes financeiras realizadas, se
houverem e ndo utilizadas no objeto pactuado, ainda que ndo tenha havido
aplicagao, informando o nimero e data do Convénio;

b) O valor total transferido pelo CONCEDENTE, atualizado monetariamente €
acrescido dos juros legais, na forma da legislagao aplicavel aos débitos para
com a Fazenda nacional, a partir da data de recebimento, N0S seguintes casos:

b.1) quando nao for executado o objeto do Convénio, exceto quando nao tiver

havido qualquer execugao fisica nem utilizagdo dos recursos, hip6tese em que
ndo havera incidéncia de juros de mora; %)

[ —

e}w«, 7~ GAAC

i =



¥ (117 4

v e . .
Governo do Estado do Rio de Janeiro

Caoxla

t4ota Vidal

Secretaria de Estado de Governo " 7@3@1-@a;0r;:,,’SEO‘?

ahatl.

b.2) quando nao for apresentada a prestagao de contas no prazo fixado neste
instrumento; €
b.3) quando Os recursos forem utilizados em finalidade diversa da
estabelecida neste Conveénio;

¢) O valor correspondente as despesas comprovadas com documentos inidoneos
ou impugnados, atualizado monetariamente € acrescido de juros legais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

Todos os bens patrimoniais que vierem a S€r adquiridos ou produzidos com recursos
do CONCEDENTE no jmbito deste Convénio, previstos ou ndo, remanescentes na
data da sua conclusdo ou extingdo, serao de propriedade do CONCEDENTE, que
podera dispor em sentido contrario respeitados 0S requisitos legais, € serao
preferencialmente empregados para assegurar a continuidade do programa
governamental.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL E TRABALHISTA

0 CONCEDENTE nao sera responsabilizado por eventuais danos causados a terceiros
por prepostos do CONVENENTE durante a execugao do presente Convénio, nem
mesmo por eventuais débitos de natureza pessoal ou previdenciéria decorrentes do
regime juridico—administrativo proprio ou celetista, dos agentes publicos envolvidos
na execugdo do presente Convénio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENUNCIA E RESCISAO
O presente Convénio podera ser:

a) Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente

pelas obrigagdes € suferindo as vantagens do tempo em qué participavam
voluntariamente da avenga; ‘

b) Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagao judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:
b.1) utilizagao dos recursos em desacordo com O Plano de Trabalho;
b.2) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
b.3) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado €,
b.4) verificacio da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a
instauragdo de Tomada de Contas Especial.

paragrafo inico. A rescisdo do Convénio, quando resulte em danos ao erario, enseja
2 instauragdo de Tomada de Contas Especial.

1242251-0
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente Convénio, ou dos aditamentos que impliquem €m alteracgdo de
valor ou ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publica¢ao do respectivo extrato 1o Diario Oficial do Estado do Rio de
Janeiro e 1O Diario Oficial do Municipio de Niteréi, as Qquais deverdo ser
providenciadas, respectivamente pelos participes, nO prazo de até 60 (sessenta) dias

a contar da respectiva assinatura.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS CONDICOES GERAIS

Acordam 0S participes, ainda, a estabelecer que todas. as comunicagoes relativas 2
este Convéenio serdo consideradas como regularmente efetuadas, quando realizados
nos enderegos que constam do preambulo, ou remetidas por e-mail, correspondéncia
ou fax com comprovagao de recebimento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

£ competente pard dirimir as controvérsias porventura decorrentes da execugdo do
presente Termo o Foro da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro.

E, por assim estarem plenamente de acordo, 0S participes obrigam-seé a0 total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, O qual lido €
achado conforme, foi lavrado em 5 (cinco) vias de igual teor € forma, qué vao
assinadas pelos participes na presencga das testemunhas abaixo, para que produza 0S
desejados juridicos € legais efeitos, em juizo ou fora dele.

Rio de Janeiro, 14 de agosto de 2019.

N b

pelo ESTADO DO RIO DE JANEIRO:

CLEITON DE SOUZAR D&UE

gecretario de Estado de Governo\\/\
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Governo do Estado do Rio de Janeiro

Secretaria de Estado de Governo e Relagdes Institucionais

OPERACAO 1 8.8.8.8.

SEGURANCA
RESENTE

&
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PLANO DE TRABALHO

Plano de trabalho construido em
agosto de 2019, servindo de
referéncia para O Convénio /19,
celebrado entre o Estado do Rio de
Janeiro, e a Prefeitura Municipal de
"Niter6i, contendo elementos bases

a para o exercicio da politica publica
denominada Operagdo Seguranca
Presente Niterdi.
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‘ A operagao SEGURANCA PRESENTE NITEROI, promovera uma agao conjunta entre hiat. 1242251-0

‘ 4rgaos do Governo Estadual e Municipal, conforme relacionado abaixo:

1.1. gESTADO DO RIO DE JANEIRO:

o Secretaria de Estado de Governo

_ Planejar e executar a Operagdo Seguranga Presente Niteroi por intermédio dos
policiais Militares Que servem a sua disposicao, promovendo a politica publica de apoio

3 seguranga dos moradores, trabalhadores, frequentadores, empresarios locais €

turistas no Municipio de Niteroi.
N
) ° Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro - PMERJ

_ Disponibilizar © efetivo empregado nas atividades, por intermédio da contratagdo de

policiais militares voluntarios pelo Programa de Integragao na Seguranca;

_ participar do p\anejamento das agdes do programa por intermédio do Comandante
da Unidade Operaciona\ responsavel pela area de atuagdo da Operacdo, para que nao

ocorra sobreposicao de recursos humanos e logisticos NO terreno.

_ Realizar agbes em conjunto com 0S policiais do programa para comp\ementagéo da
politica de Seguranca publica oferecida pelo Estado do Rio de Janeiro.

o policia Civil do Estado do Rio de Janeiro - PCERJ

_ Disponibilizar © efetivo para atendimento 3s ocorréncias do programa, por meio de

contratagao intermediada pela SEGOV,;
° Corpo de Bombeiros Militar do gstado do Rio de Janeiro - CBMERI}

- Realizar agdes preventivas de Defesa Civil, de acordo com as demandas exaradas pelo
Municipio de Niterc')'l,,visando o pleno atendimento dos anseios da popu\agéo para a

preservagé‘o da paz social.

1.2, PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NITEROL:
° secretaria Municipal de Ordem Publica - SEOP

- Atestar 2 execugdo e @ qua\'\dade da politica publica oferecida, bem como, realizar

acdoesem conjunto com agentes do programa na realizagdo do ordenamento urbano;
° Gabinete de Gestao Integrada Municipal - GGIM

_ Planejar as acdes do programa, juntamente com a Coordenagao da Operagao

Seguranca pPresente Niterdi;
e companhia de Limpeza de Niteroi - CLIN

- Oferecer apoio as acoes de acolhimento social, promovendo a limpeza dos locais

onde houver acolhimento de pessoas €m estado de Vu\nerabi\idade.

T
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° Secretaria Municipal de Assisténcia Social

_ Oferecer apoio as acBes sociais de acolhimento de moradores de rua, criangas €

adolescentes que estejam em estado de vulnerabilidade, sem O acompanhamento de
seus responsaveis.

o Niterdi Transportes € Transito - NITTRANS

_ Garantir as agdes de transito promovidas pelos Policiais Militares do programa se

responsab'\lizando pelo credenciamento € capacitagao dos policiais como agentes de
transito.

2. lNTRODUCﬂO

O presente Convénio tem sua génese na substitui¢do do Convénio n2 001/17, que
celebrava o ajuste entre O Governo do Estado do Rio de Janeiro € 2 prefeitura
Municipal de Niteréi. O acordo firmado entre os entes federativos obteve resultados
exitosos na redugao dos {ndices criminais a partir das intervengdes executadas pela
Operagao Seguranga Presente Niteroi em conjunto com 05 demais 6rgaos de
Seguranga pablica, ensejando um esforgo significativo por parte da Secretaria de
Estado de Governo e Relacdes Institucionais para resignificar O conceito de atuagdo
desta operagao, aprimorando o seu espectro de servigos.

Como case de sucesso, o modelo de policiamento desenvolvido pela Operagdo
Seguranga presente Niterdi, conquistou € solidificou seu espaco dentro do bojo de
politicas de seguranca publica, abrindo caminho para a imp\ementagéo de um
procesSo de melhoria continua. Para isso, © modelo passou por intensa revisdo e
comparagao com outros modelos de atuacgdo policial, para que © cidad3o possa estar

sempre no centro da busca de politicas cada vez mais eficazes na melhora de sua
qualidade de vida.

Sendo assim, & com orgulho queé apresentamos esta adaptagao do modelo,
construido a partir da experiéncia de uma equipe multidisciplinar que por anos
desenvolveu € executou as agdes imp\ementadas pelo Programa Seguranca Presente,
e a partir disso s€ debrugou sobre dados e estudos cientificos sobre modelos de
gestéo e de atuagao policial, buscando assim desenvolver este arquétipo de
policiamento para que continue a altura das expectativas do cidad3o, unica razdo pela
qual a Administragdo publica existe.

3. OBJETIVO GERAL DO PROGRAMA:

A Operagao SEGURANCA PRESENTE’, que ora se institui, tem como objetivo
promover a reducdo dos indices de criminalidade, recuperar a sensacdo de seguranca
da populagdo, melhorar o ambiente de negocios, fortalecer a capacidade produtiva e
de empreendimento das empresas, do comércio de bens e servigos € do turismo no
Municipio de Niterdi, por intermédio dos orgaos institucionais do Estado do Rio de
Jjaneiro, da Prefeitura Municipal de Niterdi, com apoio de entidades publicas €

e
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a. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

o Promover 2 ass'\sténc'\a'da popu\agé‘o, dos comerciantes, dos empresarios €
prestadores de servigos pelos 4rgaos publicos estaduais € municipais atuantes
nas regioes abrangidas pelas operagbes, yisando 2 preser\/agéo dos seus direitos

const'\tuc'\ona'\s, da ordem publica € da pat social;

e Promover acoes de educaga® e consc‘\ent\zagéo de um ambiente seguro através
de o_r'\entagéo, cursos € consultoria nas atividades de segurana controle,
assisténcia e preser\lagéo da ordem.

o Promover acoes de incentivo a0 empreendedor'\smo local.

o Promover acoes de pre\lengﬁo contra incéndio € atividade pré—hospita\ar pelo
CBMERJ.

o Promover, ainda, acoes de apoio social a0 acolhimento de moradores de rua,

criangas € adolescentes gue estejam em estado de \/u\nerab'\\'\dade, sem O

acompanhamento de seus responséve'\s.

5. JUST\F\CATNA‘.

0 amadurec'\mento politico da popu\agéo prasileira tem '\mpu\s'\onado processos
de melhoria continua No oferec'\mento de servigos ao cidaddo, pr'\nc'\pa\mente os gue

530 prestados de maneira exclusiva pela Adm'm'\stragéo publica. Neste sentido, @S

limitagdes da politica de Seguranc@ publica proporc'\onaram o} curgimento de novoS '

arranjos; perm'\t'mdo que nOVoS atores S€ envolvessem para © atendimento dos

anseios da sociedade.

Neste contexto, @ gecretaria de Estado de Governo '\mp\ementou o concelto de
comp\ementaqéo da politica publica oferecida pelas gecretarias de Estado de Policia
Militar € de Policia Civil, langando @ OPERACT\O SEGURANCA PRESENTE. Este
empreend'\mento contemp\ava mudangas de parad'\gmas obsoletos, que exclufam 2
part'\c'\pat;éo ativa de outras partes 'mterven'\entes, '\mposs'\b'\\'\tando parcer'\as
proficuas, onde 0 maior beneﬂc'\ér‘\o seria o cidadao.

s

|sto posto: @ prefeitura Municipal de Niterol ente federativo gque orig’ma\mente
nao possu'\ atribuigdes Const'\tuc'\ona'\s ligadas 3 Seguranga publica, s€ apresenta como
parceira € financiadorad do projeto instalado na cidade, interessada N2 aplicagao de
um modelo de atuagao po\'\c'\a\ que preza pela human'\zagéo de todos 05 envolvidos

no processo:

Desta forma, o arquétipo proposto comega s€ d'\ferenc\ando das politicas publicas
cemelhantes, entendendo que © servigo po\'\c'\a\ de exceléncia pretend'\do pela
popu\agéo comega N3 apordage™ d'\spensada ao po\'\c‘\a\. por estad questéo, 05
prospectores da Operagéo Seguranga presente dedicaram horas de avaliagdo de
diferentes modelos de atuagao po\'\c'\a\ para identificar aspectos que impactavam

diretamente no sucesso € no fracasso destas atuagdes.

Entre @S diversas perspect'\vas de comportamento da atividade po\'\c'\a\

'mvest'\gadas, foi possive\ identificar gue OS arquétipos que apresenta\lam maior taxd
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de '\nsatisfagéo compreendiam 0 co\aborador gue entrega O servigo ao cidaddo como
um part'\c'\pante de menor importénc‘\a, submetendo—o a escalas Que comprometem
seu melhor rendimento, contraprestac_;ées pecun'\ér'\as inadequadas, falta de
reconhec\mento tanto por parte dos peneficiarios da politica, como por parte dos

co\aboradores de maior grau hierarquico € pares, entre outros motivos.

Esta percepgé’o, fez com que a secretaria de Estado de Governo puscasse um
padrdo de exceléncia que comegasse pelo stendimento dos anseios dos policiais
militares, '\mp\ementando mecanismos de Gestdo de Pess0as gue pudessem

alavancar 0s niveis motivadona'\s e consequentemente os niveis de produt'\\/'\dade.

Adotada €ss@ abordagem, foram perscrutados indicadores de Gestdo de
Desempenho, que tem como objetivo gerar diagnosticos internos, n3o pard
}u\gamento ou punicdes dos colaboradores menos proativos, mas para @ '\dent'\ﬂcac;éo
de falhas internas, perm‘xt’mdo corregdes oportu‘nas dos processos desen\/o\v'\dos.

|mportante ressaltar que o Relatorio de Desempenho citado constitul ferramenta
de avaliagdo interna para '\dentiﬁcagéo de anomalias na gestao, sendo acessado de
maneira reservada pelos responséve'\s pela gestdo do programa part'mdo da adogdo
de uma concepsao de que © proﬁss'\ona\ esta em constante evolugdo, sendo
impresc'\ndive\ a preservagéo do seu interesse pelo servico pela nao expos'\géo publica
delresu\tados abaixo da expectativa.

Entretanto, © conceito de accountabih’ty n3o foi V\\\pend'\ado, tendo sido pensada a
divu\gagéo tr'\mestra\ de um Relatorio de Agdes Desenvo\v'\das, onde $30
apresen’tados os numeros de prisdes; apreensées, atendimentos sociais, cursos
desenvo\v'\dos; entre oufras agéés perpetradas por estd operaqéo. Todo © conceito
desenvo\v'\do tem em seu amago @ expectativa de atender 2 popu\agﬁo de forma
portentosa, demonstrando para 3 popu\agéo que Seguranca publica € um trabalho
conjunto da sociedade com O gstado, € gue guanto mais pessoas envolvidas,

apo'\ando 0s prof\ss'\ona'\s de policia, melhores serdo 0s resultados obtidos.

Diante do exposto, @ ap\'\cagéo dos proﬂss'\ona‘\s‘no terreno op’erac'\ona\ temn como

fundamentagﬁo 2 “Teoria das Janelas Quebradas” ou "Broken \Windows Theory”, Que
apregod 2 repressao criminal na totalidade dos delitos, desde OS considerados

pequenos delitos ou contravengées da ordem publica, aos crimes com maior

poteﬂnc'\a\ ofensivo. Pois '\neV\tave\mente, as condutas criminosas mais graves: s30
desdobramentos do centimento de '\mpun'\dade despertado diante do descaso estatal

em punir 05 responséve'\s pelos crimes menos graves.

portanto, @ referida teoria conclui que o0 numero de delitos & maior nas 70N3s onde
o} descuido, @ sujeira, @ desordem € o maltrato <%0 maiores. Qu seja, € por alguma
razao racha-se © yidro de uma janela de um edificio € © devido reparo n3o ocorre, s€
instalara um processo de degradaqéo do ambiente, proporcionando o)

desenvo\v'\mento de man'\festag(")es humanas deletérias, gue produzem 2 faléncia dos

serv'\go’s publicos e pr‘wados, no turbilhdo de um faciturno efeito cascata.

S
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|sto &, s€ uma comunidade exibe sinais de detenoragao este estado de
degradagao s€ incorpora ao cotidiano daquele grupo humano, 0 Aué sem-davida ira
reverberar no fator de geragao de delitos. A degradac;ao do terr\tor\o produz ainda
um efeito de aversdo sobre consumidores e investidores em potenC\a\
retroa\'\mentando este ciclo yicioso que s€ aprofur\da pela dificuldade de obtengdo de
renda ocasnonada por uma inevitavel decompOS\gao do ambiente de negocios, O que
por sua Ver faz reduzir O yalor do patr\momo impede 2 livre circulagdo de bens e

pessoas, impactando sinda qualauer apelo para visitagdo turistica.

para evitar que estes mecanismos funestos S€ propaguem pela sociedade
fluminense, © Governo do Estado do Rio de Janeiro, juntamente com a prefeitura

Municipal de Niterdi, por intermédio da Operagao Seguranca presente Niterdi
desenvo\vera as atividades que serao descritas @ seguir:

+ AglO permanente durante 20 horas diarias, podendo chegar a 22 horas diarias,
'\ndependente de feriados.

Utilizagdo de novas tecnologias (como cameras de filmagens € OCR, drones, mapas
de calor de fluxos, aplicativos, ferramentas de analise georeferendada dos delitos
ocorridos, nicleo de inteligéncia etc.) ob}et'\vando a eficacia da utilizagdo dos

recursos €2 obtengdo de melhores resultados:

. Criagdo de um territorio prop\C\o ao desenvo\v'\mento econdmico € guristico além
do incentivo 0 empreendedor'\smo.

. Resgatar @ pujanca do comércio de rua a partir da garantia da seguranga € pem-

estar do cidaddo ao transitar nas ruas da cidade de Niteroi.

. Realizagao de acbes de carater socna\ e educativo.

. Promogao de acdes de segurang@ para 2 formagao de um cinturdo turistico €
comercxa\ seguro para atividades que fomentaréo o] desenvo\vime_nto econdmico-

. Promogao de agdes integradas com O CBMERJ para prevengao de incéndios.

. condugdo as Delegacias de pessoas com mandados de prisao € em flagrante delito.

Face ao exposto, conclui-se 2 gecretaria de Estado de Governo e Relagdes
\nst\tuuona\s e a Prefeitura Mun\c'\pa\ de Niteroi nao pouparéo esforgos na pusca de
padrdes de qua\\dade que atendam 3s melhores expectat'\vas de todos 05 envolvidos
na execuGao € recebimento desta politica publica, proporc\onando uma operac;ao que
seja referéncia de atuagado conjunta entre entes federativos Nd ap\'\cagéo da lei e d@
ordem.

6. METASE RESU\.TADOS ESPERADOS

META 1 Redugdo dos indices de roubos de rua nas areas € horarios de stuacdo do

programa-

e Roubo3d transeunte = Redugao de 10%
e Roubo de celular - Redugao de 10%

e Roubo?2 estabe\ec'\mento comerC\a\ _Redugdo de 10Aa
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» META2: Redugdo do

programa:
nstituto

o0s emitidos pelo |

de Seguransd publica ) de 2017 e 2018.

{tados operacio
romogao do ambiente

mente, cera aprese
uantitativo de acoes educativas, i

i ial apreend'\dos, bem

uas € outros

e Roubo de yefculos -

previstos acimad
_ ISP no perio

0s indicadores
nais,

Tr'\mestra\
dores de f

como, nume
cidaddos em condigbes

oes \nst'\tuc'\ona'\s as
PRESENTE

6RGAO COORDENAbOR
Estado \ag

5 SEGOV, cujos NO

9 AREAS DE ATUAGAO
A operagad sera distribuida pelas sreas de patru\hamento,
\ane;amento construido em conjunto pela gecretaria de Estado de Governo e o
Gabinete de Gestao integrada Mun'\cxpa\, tendo cOMO norteadores 05 |ndicadores
Estratégicos d Cr'\mina\'\dade, metas desenvo\v'\d'as pelo |nstituto de geguransd
publica pard avaliar 2 produt\v'\dade de policia ostensiva Nas Areas |ntegradas de
geguransa publica. ESt€ p\ane}amento serd reavaliado € aprovado pelas citadas
autor'\dades tr'\mestra\mente ou em €aso de provocagao de um dos participes:
SSER\I\COS:

Descmgixo Do

10.
0.1. Tipos de A¢d

1 o:
patr
cursos de capac'\tagéo de preven 3

Aco\h'\mento Ps'\cossoc‘\a\

o
.
o Atend‘\mento das ocorrénc'\a
° Prevengéo 4 incéndios € panico pelo CBME
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estarao subord\nados ao0s Coorder\adores_ da Operagao cendo estes contratados, 24U

apos analise curricular, €m processo seletivo '\mpessoa\ na seguinte d'\spos'\géo'.

e policiais Militares da reserva remunerada, convocados por meio
‘ de Decreto Governamenta\ para retorno a0 servigo ativo passando 0S

mesmos a d'\spos'\géo da Secretaria de Estado de Governo para emprego

no Projeto (efetivo fixo);

i ® policiais Militares, policiais Civis € Bombeiros Militares da ativa,
gue traba\haréo no projeto nos dias em gue estiverem de folga na
instituicdo de lotagao, sendo estes pagos com yerba do Termo
Colaborativo, por meio de decreto governamenta\ (estimu\o

operac'\ona\);

o policiais Militares da ativa @ disposigao da secretaria de Estado
de Governo (efetivo fixo);

e Agentes Civis contratados pela prefeitura Mun‘\c'\pa\ de Niteroi,
em empregos temporérios, preferehda\mente, egressos das Forgas
Armadas, 05 quais exercerdo as funcdes de apoio logistico € filmagem
das abordagens efetuadas pelas duplas de patru\he'\ros (efetivo fixo);

o Agentes Adm'm'\strativos da Prefeiturd da Cidade de Niterdi,
divididos nos cargos de Super'mtender\te de Logistica, Subcoordenador
Adm'\n'\strat'\vo e Assistentes Adm'\n'\strat'\vos contratados em empregos

temporér'\os, para apoio adm'\n'\strat'wo (efetivo fixo0).

Cada Operagéo fera um horario base onde estarao inseridas as acdes que serdo
rea\'\zadas' conformé © plano Operac’\ona\ Tnmestra\, que sera elaborado pelos
Coordenadores Adm'm'\strat'\vo e Operaciona\; aprec'\ado pelo Coordenador Geral das
Operagdes Seguranga Presénte e aprovado pelo secretario Executivo do Gabinete de
Gestdo integrada Municipal, ﬂeX\b\\\zando o efetivo N0 terreno de acordo com as
demandas €3 mancha criminal de cada regido, contendo O p\anejamento descritivo do

patru\hamento aser realizado Qu€ servird como parametro para mensuragéo de dados

estatisticos € metas. i
O Plano Operac'\ona\ sera elaborado cons'\derando o horario minimo parad inicio

das atividades as OAhBOm'\h e o horario maximo para érmino as 07_h30m'mh.

» Patru\hamento a pé: Realizado POr dupla de policials Militares.

» Patru\hamento de bicicleta: Realizado POT dupla de policiais Militares.

» Patru\hamento de viatura: Realizado por dupla de policiais Militares.

» Patru\hamento de motocicleta: Realizado por dupla de policiais

Militares. : S



o

» Todas as duplas de policiais Militares sera acompanhada de 01 {um)

Agente Civil, a quem compete fazer o registro das abordagens com as
cameras de video adquiridas. 4

» A composigao das equipes de patru\hamento no terreno podera flutuar

dentre um dos tipos de patru\hamento descrito de acordo com 0 2

mancha criminal levantada junto a0 ISPGEO e a realizagdo de grandes
operagées conjuntas.

11. EFETIVODA OPERACAQ SEGURANGA PRESENTE NITERO!

o efetivo diario sera composto por efetivo de policiais Militares aue servem 3
disposi¢ao da SEGOV, distribuidos €m escalas de servico gque compreendam uma
carga horaria de 160 horas a0 mes, distribuidos em escalas de servigo € escalas de
expediente, de acordo com 3 deliberagao da Administragao do Programa.

Como forma de comp\ementagéo do efetivo diario, sao empregados ainda,
policiais Militares escalados pelo Programa de |ntegragdo na Seguranga nNos moldes
do previsto nO Decreto Estadual n® 42.875/11, que permite 30s policiais trabalharem
até 96 horas de suas folgas, por intermédio de escalas yoluntarias yiabilizadas no
sistema da Coordenadoria do Programa Estadual de integragdo da Seguranga.

Estas escalas sdo dispon'\bi\izadas ao programa por intermédio de Termo de
Cooperagao Técnica ajustado entre 2 prefeitura Municipal de Niterdi e @ Policia
Militar do Estado do Rio de Janeiro. Além do citado, @ mesma legislagdo € Termo de
Cooperagao Técnica fundamentar'éo a contratagao de policiais militares em turnos de
12 horas para oferecer suporte técnico 3a Operagao Seguranga presente Niteroi pelos
servicos internos do 122 Batalhdo de policia Militar.

Os Policiais Civis empregados Nna Operagao Seguranga presente Niteréi serao
contratados 3 partir do Programa de Estimulo Operac'\onal, previsto pelo Decreto
Estadual n® 45.475/15. Sua operaciona\izagéo sera feita @ partir da Secretaria de
Estado de Governo, aué mantendo Acordo de Cooperagao Técnica com 2 Secretaria
de Estado de policia Civil, utiliza o sistema RAS-WEB da corporagao policial para que

seus agentes s€ escalem em turnos de oito horas para as vagas d‘\sponive‘\s 3s 762,
772,782 ¢ 792 Delegacias de Policia Civil.

0 conceito da Operagao Seguranca presente abarca agoes comp\emehtares de
Defesa Civil, que serao desenvo\v'\das por Bombeiros Militares, contratados @ partir da

prev‘\séo legal expressd no Decreto Estadual n® 43.538/12, denominado Regime
Adicional de Servico (RAS).

0Os Policiais Militares que compode 0 efetivo da SEGOV, incluindo 0s Coordenadores
e Subcoordenadores do programa, perceberéo as contraprestagc")es pecun'\ér'\as
previstas em legislagao como eventual compensagéo das horas adicionais
trabalhadas, sendo estas horas atestadas pelo Secretario Municipal de Ordem publica,
no caso dos Oficiais, € pelo Coordenador Admin'\strat‘wo no caso das Pragas Especiais,

i
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\ suboficiais e Pragas da operagdo. A contratagdo descrita sera feita fundamentada no
Programa de Estimulo Operacional positivado no Decreto Estadual n® 45.475/15.

Baseada na mesma legislagao, previu-se a possibilidade dos Policiais Militares
cedidos a outras Secretarias de Estado do Governo do Rio de Janeiro, cumprirem
escalas extraordindrias, voluntariamente, apods o cumprimento de sua carga hordria
ordinaria nos 06rgaos de origem, dando maior capacidade operacional para 0
Programa, utilizando-se para isso 0s sistemas de compensagao previstos na legislagao.

0O numero de horas disponiveis para o emprego dos policiais da SEGOV em turnos
adicionais esta pormenorizado no Anexo 5 (cinco) do presente Plano de Trabalho.

O cumprimento € conferéncia de todas as escalas previstas neste Plano de
Trabalho sdo de responsabilidade do Coordenador Administrativo, gue podera
\ delegar parte das ratificagdes o Coordenador Operacionai, devendo atesta-las
mensalmente por meio de folhas de ponto para o efetivo fixo e escalas para o3

efetivos flutuantes.

12. DESCRITIVO DO PESSOAL EMPREGADO, DO EFETIVO DIARIO E DAS EQUIPES
DE PATRULHAMENTO EMPREGADAS NAS OPERAGOES:

12.1 PESSOAL EMPREGADO

" Quantidade

Pessoal

Agente Civil da Prefeitura Municipal de Niteroi 215 (duzentos € quinze)

Assistente Adm. da prefeitura Municipal de Niteroi

Suprint. de Logistica da prefeitura Municipal de Niteroi

Subcoordenador Adm. da Prefeitura Municipal de Niteroi

Moto
Auxiliar de Utilitario da Prefeitura Municipal de Niterdi

Coordenador Administrativo (Oficial superior PM) ”
_m—
subcoordenador (Oficial, Praca Especial ou suboficial PM)
50 (sessenta)
-m_

rista da Prefeitura Municipal de Niteroi

Efetivo Fixo Total

12.2 EFETIVO DIARIO

m
Agente Civil (Apoio Interno) 19 (dezenove)

Sl Agent Civil (Apoio Externo) 53 (cinguenta & trés)
scala m_

e
: Subcoordenador
0g 0was ici Hlitar de Patrulhamento

22:30h Policial Milit

Auxiliar de ytilitario
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Escala Subcoc;rdenador

22:30h as | Policial Militar de Patrulhamento m@—

o I ]
<51.p

02:00h | Agente Civil (Apoio Interno)

/123 EEETNO ESTIMULO OPERACIONAL CPROEIS/PMERJ

- Quantidade

Manha
06:30h as
14:30h

Tarde
14:30h as
22:30h

Policial Militar de patrulhamento

246 ( duzentos €
quarenta e seis)

Manha
06:00h as
18:00h

Noite
18:00h as
06:00h

Efetivo Total Diario

PERACIONAL 7GEDP/77!DP/78‘—‘DP/79-‘-DP/PCERJ

12.5 EFETIVO ESTIMULO O

Pessoal 5 Quantidade ‘

policial Civil (Apoio Interno)

policial Civil (Apoio Interno) m

24 (vinte e quatro)

Efetivo Total Diario

—7
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12.6 EFETIVO ESTIMULO OPERACIONAL CBMERJ

Bombeiro Militar (Apoio Complementar) 2 (dois)

Noite
14:00h as
22:00h

Bombeiro Militar (Apoio Complementar)

2 (dois)

Efetivo Total Didrio 4 (quatro)

13.  DISTRIBUICAO DO EFETIVO POR AREA DE ATUAGAO

13.1 EFETIVO POLICIAL MILITAR SEGOV, OUTRAS SECRETARIAS E CPROEIS; E AGENTES CIVIS

Considerando a competéncia do Gabinete de Gestdo Integrada Municipal em
elaborar, implementar e acompanhar o Plano de Policiamento Integrado, previsto no
art. 52 da Lei Municipal 3.370 de 5 de setembro de 2013, ficara a cargo desse 6rgao,
juntamente com a Secretaria de Estado de Governo, representada pelos responsaveis
pela Coordenacdo do programa Seguranga Presente Niteréi a construgdo do Plano
Operacional, que serd enviado trimestralmente ou em caso de mudangas
significativas, para aprovagdo do Secretario de Estado de Governo € do Secretario
Executivo do Gabinete de Gestdo Integrada Municipal.

13.2. EFETIVO POLICIAL CIVIL 76§DP/77EDP/78§DP/79§DP

Policiais civis escalados pelo Programa de Estimulo Operacional que atendem as

ocorréncias oriundas da Operagdo Seguranga Presente Niteroi.
13.3. EFETIVO POLICIAL MILITAR 122 BPM

Policiais militares do 122 BPM escalados pelo Programa Estadual de Integragdo na
Seguranga apoiardo a Operagdo Seguranga Presente Niterdi com acdes de apoio
logistico no interior da Unidade Operacional.

13.4 EFETIVO POLICIAL MILITAR DE INTELIGENCIA

O Subntcleo de \nteiigéncia funcionara no Centro Integrado de Seguranga Publica

do Municipio de Niterdi, com apoio do Nucleo de Inteligéncia situado dentro da

- Secretaria de Estado de Governo, nO palacio Guanabara. Este servigo visa apoiar 0
nivel operacional do Projeto Seguranga presente Niteroi, efetuando consultas
demandadas pela tropa no teatro de operagdes quanto as pessoas abordadas,
submetendo ©0s dados primarios ao portal de Seguranca € a0 Infoseg, a fim de
disponibilizar informacdes quanto 3 situacdo legal dos cidaddos abordados, tornando
prescindivel os deslocamentos 3 Delegacia de Policia Civil para qualguer consulta de

sua base de dados. -,

oy
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" H4 ainda a intencdo de oferecer como contrapartida a disponibilizagdo dos dados
gerados as agéncias de inteligéncia da PMER], além de atender um anseio da
Corporagio em oferecer um servigo extra de carater reservado aos policiais das
Organizagdes Policiais Militares citadas.

13.5 EFETIVO BOMBEIRO MILITAR

Serdo implementadas agdes de Defesa Civil pontuais planejadas pelo Gabinete de

Gestio Integrada Municipal, em conjunto com a Secretaria Municipal de Defesa Civil.

14. TERMO DE COOPERACAO TECNICA:
Ser3o celebrados os seguintes termos de cooperagdo técnica:

e PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI/PMERJ/PROEIS: Utilizagdo do sistema da
CPROEIS para Policiais Militares realizarem a inscricdo para trabalhar no projeto
nos dias de folga.

e PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI/CBMERJ: Contratagdo de Bombeiros
Militares para acdes complementares de Defesa Civil.

e SEGOV/INSTITUTO DE SEGURANCA PUBLICA: acesso aos dados gerados pelo
ISPGeo para planejamento das acoes.

15. NATUREZA DOS SERVICOS:

Para execucdo do objeto do convénio serdo necessarias aquisicoes de bens
permanentes, bens de consumo, bem como a contratacdo de servigos terceirizados.
Os materiais que serdo adquiridos para utilizagdo dos Policiais Militares, Bombeiros
Militares e Agentes Civis da Operagdo Seguranga Presente Niterdi, e servicos que
serdo contratados estdo relacionados nos anexos 08 e 09 deste plano. Cabe ressaltar
que o quantitativo de material a ser adquirido e o preco utilizado para orgamento &
uma estimativa com base na experiéncia pretérita dos valores praticados no
desenvolvimento do extinto Programa Seguranca Presente. :

Em funcdo da natureza de policiamento ostensivo proposta pela atuagdo da
Operagdo Seguranga Presente Niter6i, se torna imprescindivel para promogdo de

seguranga publica a caracterizagdo correta do policial e do aparato logfstico disponivel

para o cumprimento do servico, o que torna as aquisi¢des previstas peculiares,
devendo as mesmas manterem a previsdo de adaptacdo do aparato para a utilizagdo
policial.

O desenvolvimento da Operagdo Seguranca Presente torna imprescindivel o
deslocamento constante de seus Coordenadores entre a Secretaria de Estado de
Governo, a Prefeitura Municipal de Niteroi e as diferentes bases espalhadas pela
cidade, dentre outros destinos com objetivo de comparecer a reunides, conselhos,

além de executarem supervisdes, conferéncias de material e efetivo.
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Desta forma, para melhor adequacio destas funcoes, serdo disponibilizadas dentre irSteps Vidaj

“~h

os veiculos contratados para a execucdo do programa, duas viaturas
descaracterizadas para o desenvolvimento das atividades supracitadas, relacionadas
3s funcBes dos Coordenadores da Operagdo Seguranca Presente Niterdi.

A Prefeitura da Cidade de Niteri ficara responsavel pela aquisicdo dos materiais e
pela contratagdo da prestagdo dos servigos relacionados nos anexos 08 e 09 deste
plano.

16. ORCAMENTO ESTIMADO:

‘ , Especificagdo ,. Valores Praticados
| Despesas com pessoal (anexos 01,02, 03, 04, 06, 07) RS 88.479.475,39
Despesas com material (anexo 08) RS 745.738,00
Servicos terceirizados para contratacdo (anexo 09) RS 3.568.800,00

'R$ 1.100.000,00

Despesa de Combustivel
RS 93.894.013,39

17. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Os valores do presente projeto serdo utilizados e/ou repassados pela Prefeitura de
Niterdi da seguinte maneira:
17.1. PAGAMENTO DE POLICIAIS MILITARES A DlSPOSICAO DA SEGOV
O desembolso para o pagamento dos Oficiais e Pracas da PMERJ que constituem
efetivo fixo lotado na Secretaria de Estado de Governo deverd ser realizado
mensalmente aguela secretaria.
17.2. PAGAMENTO DE POLICIAIS MILITARES DO ESTIMULO OPERACIONAL
O desembolso para o0 pagamento de Policiais Militares do estimulo operacional
(Policiais Militares de Folga) deverad ser realizado mensalmente 3 Policia Militar ou a
SEGOV, de acordo com a lotagdo do policial empregado.
17.3 PAGAMENTO DE POLICIAIS CIVIS DO ESTIMULO OPERACIONAL
0 desembolso para pagamento dos Policiais Civis do estimulo operacional (Policiais
Civis de Folga) devera ser realizado mensalmente a SEGOV.
17.4 PAGAMENTO DE BOMBEIROS MILITARES
0 desembolso para pagamento dos Bombeiros Militares do Regime Adicional de

Servico (Bombeiros Militares de Folga) devera ser realizado mensalmente ao Corpo de

Bombeiros Militares do Estado do Rio de Janeiro.

17.5 DEMAIS CUSTOS

Os gastos com efetivo civil e com materiais e servigos devera ser quitado pela : '
propria Prefeitura da Cidade de Niteroi, mensalmente. .
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18. RENOVACAO DO CONVENIO

Apds o perfodo de vigéncia do convénio, caso as partes resolvam renova-lo, os
valores serdo reajustados com base no IPCA (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor).

19. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTORA

e Secretaria de Estado de Governo e RelagBes Institucionais - SEGOV

20. UNIDADE FISCALIZADORA
e Secretaria Municipal de Ordem Publica - SEOP

Rio de Janeiro, 14 de agosto fe 2019.

M\M\\\ N\( A

Cleiton Rodrigues
Secretario do Estado de Governo e Relacdey Institicio ais -

Yo/

Paulo Henn& Svedo de M aes
Secretario Muhiéipal de Ordem Pablica
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PORT. N° 508/2019 - PRORROGA, excepcionalmente, por mais 30 (trinta) dias, o
prazo para conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar, instaurado pela Portaria
n° 096/2019 — Processo n® 020/000854/2019.

PORT. N° 509/2019 - PRORROGA, por mais 30 (trinta) dias, excepcionalmente, o
prazo para conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar, instaurado pela Portaria
n°®185/2019 — Processo n° 020/001779/2019.

PORT. N° §10/2019 - PRORROGA, excepcioﬁalmente, por mais 30 (trintQ dias, 0
prazo para concluséo do Processo Administrativo Disciplinar, instaurado pela Portaria
n® 100/2019 ~ Processo n° 020/000851/20189.

PORT. N° 511/2019 - Coloca a disposi¢do da NITEROI PREV, a contar de 07/10/19,
pararenovagao até 31/1219, LUIZ CLAUDIO PINTO FARIAS, Técnico de Contabilidade,
nivel 4, categoria VI, matricula n® 1.224.492-9, referente ao Processo 20/5181/19.

Solicitagdo — Indeferido — 20/5309/19
Adicional de tempo integral — Indeferido — 20/5084/19
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
PROCESSO N° 020/004908/2019 - PORTARIA N° 461/2019
EDITAL DE CITAGAO
CITADO (A): MARCELO DA COSTA GOMES, Professor Il, Matricula n® 11237.958-
4

ASSUNTO: apresentar defesa por estar incurso(a) em tese no artigo 195, XIlI, da Lei
n° 531/85;, PRAZO: 10 (dez) dias, a contar da Ultima publicaggo, que se fara durante
08 (oito) dias, ciente’'de que a auséncia de manifestagéo implicara REVELIA e seus
efeitos; FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art®.241 § 2° e § 4°, da Lein® 531/85; VISTA DOS
AUTOS: sala da COPAD, Rua Visconde de Sepetiba, n° 987, 5° - andar (CAN);
HORARIO: 9:00 horas as 16:30 horas.
ERRATA1

PREGAO PRESENCIAL N° 032/ 2019
A Comisséo de Pregio comunica aos interessados que foram feitas as devidas
corregdes no Edital do PP 032/2019, a saber:
No subitem 12.5 alinea “a” do Edital:
Onde se lé: Apresentacdo de atestado (s) de capacidade técnica, emitidos por

“~=—\zoz juridica de direito ptiblico ou privado, que comprovem aptid&o pertinente e

sativel com o objeto da licitagéo; ou seja, locagdo com manutengdo adaptados
: cuin motorista e combustivel, para transporte de pessoas com deficiéncia.
Leia-se: Apresentacdo de atestado (s) de capacidade técnica, emitidos por pessoa
juridica de direito ptiblico ou privado, que comprovem aptidao pertinente e compativel
com o objeto da licitag&o; ou seja, locagdo com manutengéo de veiculos adaptados
com motorista e combustivel, para transporte de pessoas com deficiéncia.

SR - 4 SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
& £
Ato do Secretério
Moraes, Subsecretario Administrativo, Matricula 124.2477-0, como gestor e o
Subsecretario Operacional Ezequiel Oliveira de Mendonga, Matncu!a 1244.159-0e o
Diretor Operacional Jorge Valdevino Queiroz, Matricula 124.2471-0, como
fiscaisresponsaveis pelo acompanhamento, execugéo e fiscalizagdo do convénio
001/2019, entre o Estado do Rio de Janeiro, através da Secretaria de Estado de
Governo e o'‘funicipio de Niterdi, através da Secretaria Municipal de Ordem Publica,
com o objetivo de executar a operagdo SEGURANCA PRESENTE NITEROI.
EXTRATO N° 30/2019-SEOP
Convénio N° 01/2019

INSTRUMENTO: Convénio n° 01/2019; PARTES: ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
através da SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO, e o MUNICIPIO DE NITERO],
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA com o objetivo de
executar a operagdo SEGURANCA PRESENTE NITEROI: OBJETO Promogao de
Policia Publica de apoio a seguranga da populaggo do Municipio de Nitersi, Estado do
Rio de Janeiro, denominada Operag&o Seguranca Presente Niteréi, conforme detalhado
o Plano de Trabalho, parte integrante do convénio; VALOR: R$ 93.894.013,39

~aria e trés milhdes, oitocentos e noventa e quatro mil e treze reais e trinta e

entavos) PRAZO: 24 (vinte e quatro meses) meses, a partir de 1° de setembro

4w w19, FUNDAMENTO: Lei Federal n° 8.666/93; e despachos contidos no processo
180001016/2019 DATA DA ASSINATURA: 14/08/2019.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

EXTRATO SMF N°12/2019
INSTRUMENTO: 3° Termo Aditivo ao Contrato SMF n° 15/2016; PARTES: O Municipio
de Niter6i por meio da Secretaria Municipal de Fazenda e a empresa OMEGA
ENGENHARIA DE SOFTWARE LTDA., .CNPJ 68.852.870/0001-22: OBJETO:
Prorrogagao da vigéncia do Contrato SMF n°® 15/2016 de prestagéo de servigos de
impress&o e montagem de 210.000 (duzentas e dez mil) unidades de carné de IPTU
e 10.000 (dez mil) unidades de carné de ISS, por mais 12 (doze) meses, com
fundamento no artigo 57, inciso i, da Lei n° 8.666 de 1993 e suas alteragoes e
expressa previséo no referido Contrato, bem como nos autos do processo n° 030/
012837/2016; PRAZO: 12 (doze) meses; VALOR: R$ 113.357,98 (cento e treze mil,
trezentos e cinquenta e sete reais e noventa e oito centavos), em parcela Gnica.
Natureza das Despesas: 3.3.3.9.0.39.04.00.00 - Fonte 138 - PT 0145 — Nota de
Empenho: 001844; FUNDAMENTO: Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993; Decreto
Municipal n° 11.466/2013 e demais legislagGes correlatas, bem como o Processo
Administrativo n°: 030/012837/2016; DATA DA ASSINATURA: 22 de outubro de 2019.

ATOS DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE CONTRIBUINTES ~ CC
030/001745/2016 - AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A.

. ISSQN - Recurso voluntario — Obrigagao principal —

PORT. n.° 054/2019, de 25 de outubro de 2019 - Designar Mauricio Santos de

oficio — Administragéo de beneficios de plano de satide ~ Dedugéo da base de
célculo — Recurso conhecido e nao provido.” .

030/006974/2018 - PLURAL GESTAO EM PLANOS DE SAUDE LTDA.

“Acorddo n® 2439/2019: ISSQN — Recurso voluntario — Obrigagio acessoria —
Langamento de oficio — Administradora de beneficios de plano de satiide — Emisséac
de nota fiscal em desacordo com os requisitos regulamentares — recurso conhecido
e nao provido.”

030/025079/2019 — ESTALEIRO BRASA LTDA- “Acérdao n° 2440/2019: - Pedido de
esclarecimento referente ao Acord&o n° 2401/2019. Alegacao de omissdes no Acordao
exarado pelo Conselho de Contribuintes. O Acérdao exarado pelo Conselho de
Contribuintes deve conter somente o necessario e suficiente para comunicar ao
recorrente sobre a decisdo e seus efeitos. Inexisténcia de qualquer omissdo no
Acordéo que possa ter deixado em divida o Recorrente quanto ao sentido da
decis&@o tomada pelo Conselho. Acérddo que se apresenta absolutamente claro e
transparente, possibilitando ao recorrente .um perfeito entendimento da decisdo
tomada pelo Conselho. Argumentos feitos pelo Recorrente que se afiguram contrarios
a legislagdo do municipio ndo devem ser levados em consideragdo nas decises
tomadas pelo Conselho de Contribuintes. Na formag&o do seu convencimento, o
érgéio julgador ndo esta obrigado a examinar todos os questionamentos suscitados
pelas partes, sendo suficiente que a decisgo esteja fundamentada para justificar a -
conclus&o adotada. Pedido de Esclarecimento conhecido e n&o provido.”
030/025080/2019 - ESTALEIRO BRASA LTDA - “Acérdéo n° 2441/2019: - Pedido de
esclarecimento referente ao Acérdéo n° 2402/2019. Alegagéo de omissdes no Acordao
exarado pelo Conselho de Contribuintes. O Acérdao exarado pelo Conselho de
Contribuintes deve conter somente o necessario e suficiente para comunicar, ao
recorrente sobré a decisdo e seus efeitos. Inexisténcia de qualquer omisséo no
Actrddo que possa ter deixado em duivida o Recorrente quanto ao sentido da
deciszo tomada pelo Conselho. Acérdéo que se apresenta absolutamente claro e
transparente, possibilitando ao recorrente um perfeito entendimento da deciséo
tomada pelo Conselho. Argumentos feitos pelo Recorrente que se afiguram contrarios

-a legislagéo do municipio ndo devem ser levados em consideragéo nas decisdes

tomadas pelo Conselho de Contribuintes. Na formagédo do seu convencimento, o
orgéo julgador néo esta obrigado a examinar todos os questionamentos suscitados
pelas partes, sendo suficiente que a decis@o esteja fundamentada para justificar a
concluséo adotada. O Conselho de Contribuintes n&o pode julgar por equidade, por
forga de proibigdo expressa no art. 106 do decreto n° 9.735/2005. Pedido de
Esclarecimento conhecido e n&o provido.”
030/000670/2016 — AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A - “Acérd&o n® 2444/2019: -
ISS - Recurso voluntario — Obrigag&o principal — Responsabilidade tributaria —
Servigos de instrugéo e treinamento — Estabelecimento de fato nfo caractenzado -
Recurso voluntario conhecido e provido.”
030/001748/2016 - AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A.- “Acordao n° 2445/2019: -
Responsabilidade tributaria —
Servigos de instrucéo e treinamento — estabelecimento de fato nio caracterizado —
Recurso voluntario conhecido e provido.”
ATOS DA DIRETORA DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA
NUCLEO DE PROCESSAMENTO FISCAL
: EDITAL
O Nucleo de Processamento Fiscal — Cartério da Secretaria Municipal de Fazenda ~
torna publica a devolugéo da correspondéncia enviada por Aviso de Recebimento
(AR) ao contribuinte abaixo mencionado, por n3o ter sido localizado no enderego
cadastrado nesta Secretaria, ficando o mesmo notificado do indeferimento do
pedido de baixa de débito referente a cota 09 do parcelamento de n°. 336225 com
vencimento em 15/08/2018, visto que o pagamento foi apropriado na cota 01 do
exercicio de 2018 da matricula imobiliaria de n°. 664557, mediante o presente edltal
nos termos do artigo 24, paragrafo IV, da lei n°. 3.368/18.
O interessado disp&e de 30 (trinta) dias, a contar da publicagé@o do presente edital
para impugnar ou recorrer.

'@ BEATRIZ PEREIRA SANTOS DA SILVA - Processo: 030/026983/2018.

ATOS DO COORDENADOR DO ISS E TAXAS
030/026973/2019- “A Coordenagéo de ISS e Taxas torna publico que fica
provisoriamente suspensa do Cadastro de Contribuintes de Tributos Mobiliarios do
Municipio de Niter6i (CCTM) a inscrigdo de n® 1551639 do contribuinte PREST
SERVICE PRESTAGAO DE SERVICOS LTDA, CNPJ n° 02076612000193; conforme
Notificagdo n® 10854, por nao ter sido localizado no enderego cadastrado, nos
termos dos art. 155 e 159 da Lei 3.368/2018. O interessado dispde do prazo de 30
dias, a contar da publicag&o do edital, para impugnagéo da decisao que motivou a
suspensdo”.

‘A Coordenagéo de ISS e Taxas torna publica a intimagao n° 10853, em face de
PREST SERVICE PRESTACAO DE SERVICOS LTDA, CNPJ n° 02076612000193,
inscricéio n® 1551639, por néo ter sido localizado no enderego cadastrado, nos
termos do art. 24, inciso IV, e art. 25, inciso IV, c/c art. 63, todos da Lei 3.368/2018.”

‘ATOS DO COORDENADOR DO ISS E TAXAS
030/007571/2019- “A Coordenagao de ISS e Taxas torna publica a Notificagédo n°®
10824, e o Auto de Infragdo e -Notificagdo Fiscal n°
04900058650000100029894201915, todos da empresa Espago Aberto Escola LTDA,
CNPJ'N° 39.181.433/0001-26, INSCRICAO MUNICIPAL N° 78043-7, por conta do
contribuinte se recusar a tomar ciéncia do langamento e da notificagso, nos termos
do art. 24, inciso IV e art. 25 inciso IV c/c art. 63 da Lei 3.368/2018. O interessado

_dispde do prazo de 30 dias, a contar da cientificagéo, para impugnagzo.”

ATOS DO COORDENADOR DO ISS E TAXAS
030/018537/2019- "A Coordenagéo de ISS e Taxas torna publica a INTIMAGAO n°
10739, da empresa IGOR FARIA ATIVIDADES CIRCENGES LTDA, CNPJ n°
30286006000138, inscrigdo municipal n° 3024116, por:conta do contribiinte se
recusar a tomar ciéncia da intimagao, nos termos do art. 24, inciso IV e art. 25 inciso
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